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KAI PENG MINING SARL
Analyse complète des projets communautaires et

des emplois
Base documentaire : Cahier des charges de Kai Peng Mining — novembre 2023

Objet : consolider les financements des projets communautaires et identifier, sans extrapolation, les
emplois ou effectifs explicitement mentionnés dans le cahier des charges.

1. Synthèse exécutive
Le cahier des charges recense 9 projets communautaires pour un financement cumulé de 2 755 728,66
USD. Les trois postes les plus importants sont la réhabilitation/entretien des routes (801 000,00 USD),
l’électrification (744 500,00 USD) et l’appui agricole (219 650,00 USD).

Point important sur l’emploi : le document affirme la création d’emplois durables, mais ne fournit pas de tableau
consolidé donnant le nombre d’emplois créés par année. Il faut donc distinguer les personnes formées, les emplois
annoncés et les lignes budgétaires de main-d’œuvre. Les effectifs non chiffrés sont volontairement indiqués comme «
Non chiffré ».

2. Tableau consolidé des 9 projets communautaires
N° Projet Secteur Période Financement (USD)

1 Appui à la relance agricole dans les villages du
groupement Mukumbi

Agriculture / emploi 2024–2028 219 650,00

2 Construction et équipement d’un centre de santé à
Mukumbi

Santé 2024–2026 175 198,56

3 Construction de 2 bornes-fontaines à Kimpese Eau / assainissement 2024–2026 30 863,00

4 Construction et équipement de 2 postes de santé à
Kimpese et Kawama

Santé 2025–2026 206 569,10

5 Construction et équipement d’une école de 6 classes à
Kimpese

Éducation 2024–2025 165 306,00

6 Construction du bâtiment administratif du groupement
+ appui mobilité

Infrastructure /
transport

2025–2026 189 142,00

7 Fourniture de 2 camions HOWO à la communauté Transport / activité
économique

2024 223 500,00

8 Réhabilitation et entretien de deux tronçons routiers Infrastructure routière 2025–2026 801 000,00

9 Connexion de Mukumbi et Kimpese au réseau
électrique

Énergie 2023–2026 744 500,00

TOTAL 2 755 728,66

3. Détail des financements
3.1 Agriculture — 219 650 USD
Le projet prévoit notamment un tracteur de 85 CV et ses équipements, semences, engrais NPK et urée,
pesticides, transport, formations et suivi des producteurs. Le document prévoit 5 personnes pour la
formation des encadreurs et 75 personnes pour plusieurs formations agricoles.

3.2 Centre de santé de Mukumbi — 175 198,56 USD
Le budget comprend 155 384,56 USD pour la construction et 19 814 USD pour les équipements. Une ligne
de main-d’œuvre de 18 972,204 USD est également identifiable dans le budget.
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3.3 Deux bornes-fontaines à Kimpese — 30 863 USD
Le projet comprend notamment forage, équipements photovoltaïques, réservoirs, bornes-fontaines,
formation et maintenance.

3.4 Deux postes de santé — 206 569,10 USD
Le budget total est de 103 285 USD par poste, soit 206 569,10 USD pour deux postes. Une ligne de
main-d’œuvre de 12 500 USD par poste est identifiable.

3.5 École de 6 classes à Kimpese — 165 306 USD
Le projet comprend le bâtiment de six salles de classe, les sanitaires, la clôture, le point d’eau, le mobilier
scolaire et un kit solaire. Le budget comprend 21 560 USD de main-d’œuvre.

3.6 Bâtiment administratif + mobilité — 189 142 USD
Le budget comprend le bâtiment administratif du groupement et un appui à la mobilité, notamment une
Land Cruiser V8. La main-d’œuvre représente 20 000 USD dans le budget.

3.7 Deux camions HOWO — 223 500 USD
Le budget comprend l’acquisition de deux camions, le transport, le dédouanement, les plaques/documents
et la formation des gestionnaires.

3.8 Routes — 801 000 USD
Le financement est réparti entre entretien et réhabilitation de deux tronçons routiers. Le chantier mobilise
notamment des engins et du personnel de chantier.

3.9 Électricité — 744 500 USD
Le projet prévoit notamment transformateurs, disjoncteurs, poteaux BT/MT et câbles. Le cahier prévoit
aussi une contribution manuelle de la communauté pour certains travaux, notamment le creusement et le
transport des poteaux.
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4. Emplois et effectifs explicitement identifiables
Le tableau ci-dessous ne transforme pas les budgets en emplois théoriques. Il reprend uniquement les
effectifs explicitement quantifiés ou les catégories de travailleurs mentionnées dans le document.

Année / période Projet Catégorie Effectif

2023–2024 Électricité Électriciens / experts techniques Non chiffré

2024 Agriculture Agronomes / techniciens agricoles Non chiffré

2024 Agriculture Encadreurs formés 5 personnes

2024 Agriculture Producteurs/personnes formés 75 personnes

2024 Camions HOWO Gestionnaires des camions Non chiffré

2024–2025 École Ouvriers / personnel de chantier Non chiffré

2025 Postes de santé Ouvriers / personnel de chantier Non chiffré

2025–2026 Bâtiment administratif Ouvriers / personnel de chantier Non chiffré

2025–2026 Routes Ouvriers / conducteurs d’engins / techniciens Non chiffré

2025–2026 Électricité Électriciens / techniciens Non chiffré

2026 Eau Techniciens de forage / maintenance Non chiffré

2026 Routes Ouvriers / conducteurs d’engins Non chiffré

5. Budgets de main-d’œuvre explicitement identifiables
Projet Main-d’œuvre (USD)

Centre de santé de Mukumbi 18 972,20

Deux postes de santé 25 000,00

École de 6 classes 21 560,00

Bâtiment administratif 20 000,00

TOTAL IDENTIFIABLE 85 532,20

Attention : ce total de 85 532,204 USD ne constitue pas le coût total de la main-d’œuvre de tous les projets du cahier.
Il additionne uniquement les lignes explicitement identifiables dans les éléments retenus pour cette analyse.

6. Lecture par année
Année Principales activités Effectifs explicitement quantifiés

2023 Démarches / préparation du projet électrique Aucun chiffre d’emploi

2024 Agriculture, école, camions HOWO, électricité 5 encadreurs + 75 personnes formées

2025 École, santé, bâtiment administratif, routes, agriculture Aucun chiffre consolidé

2026 Santé, eau, bâtiment, routes, électricité, agriculture Aucun chiffre consolidé

2027 Poursuite de l’accompagnement agricole Aucun chiffre consolidé

2028 Fin du calendrier agricole quinquennal Aucun chiffre consolidé

7. Conclusion pour une analyse comparative
Kai Peng Mining affiche un engagement communautaire documenté de 2 755 728,66 USD sur les neuf
projets recensés. L’effort est particulièrement concentré sur les infrastructures routières et électriques. Le
cahier des charges comporte également des investissements directs dans l’agriculture, la santé,
l’éducation, l’eau, le transport et l’administration locale.
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Pour l’emploi, la conclusion doit rester prudente : le document ne permet pas de donner un nombre fiable
d’emplois créés par année. Il permet en revanche d’identifier des catégories de travailleurs, des
engagements de recours à la main-d’œuvre locale et certains effectifs de formation. Pour une comparaison
entre sociétés minières, il est préférable de présenter séparément : (1) emplois directs chiffrés, (2) emplois
temporaires non chiffrés, (3) personnes formées, (4) budget de main-d’œuvre et (5) emplois durables
annoncés mais non quantifiés.

Source principale : « KAI PENG_nov23-1.pdf », Cahier des charges de Kai Peng Mining, novembre 2023. Les montants
et effectifs ci-dessus sont présentés selon les informations disponibles dans le document ; aucun effectif manquant
n’a été inventé.



