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PRELIMINAIRES

Entre :

1. Les communautés locales impactées comprenant :
® La zone principale du projet : VILLAGE MABENDE
e La zone environnante : KYEMBE, MAKUTANO, LWANSA, LWEMBE 1,

LWEMBE 2, KYANDWE, KIMANSHI, CHILA-TEMBO, NGOMBALUME,
VIETNAM ET KIMPEMBA

e Situées dans :

Le secteur de Lufira

Le territoire de Kambove

La Province du Haut- Katanga

O O O ©

En République Démocratique du Congo
Représentées par :

- Madame KABASO ANNIE Anne-Marie, Présidente du CLD Kyembe ;
- Monsieur LUSINGA NKONZI Icare, Vice-président CLD Mabende ;
- Monsieur MPOYO WA MPOYO, Vice-President CLD SHILANTEMBO 1/45,

Ci-aprés dénommées « communautés locales » des villages impactés ci-haut énumérés d’une
part,

Et
2. La société mini¢re : CNMC HUACHIN MABENDE MINING SA

Immatriculée au RCCM sous le numéro n° 14-B-1 126, ayant son sidge social AU Bloc B,
Luano City, Route de 1’Aéroport Luano / Commune Annexe, Ville de Lubumbashi et son
siége d’exploitation :

Auvillage : MABENDE

Groupement : KYEMBE

Secteur : LUFIRA

Territoire : KAMBOVE

Province : Haut-Katanga

En République Démocratique du Congo.

Représentée par Monsieur LI SHAOCHENG, Directeur Général



Et ci-aprés dénommée « La Société Minidre », d’autre part.

Etant entendu préalablement que ’entreprise CNMC HUACHIN MABENDE MINING SA est
titulaire du permis d’exploitation (PE) N°13119 valide du 02/11/2016 au 01/1 1/2046, couvrant
une superficie de 6 carrés. Les limites de la concession miniére concernée par le présent accord

sont celles fixées par le Certificat d’Exploitation n® 13119,

Ily a lieu de souligner que le permis d’exploitation n°® 13119 précité n'a pas d’Arrété d'octroi,
ctant donné qu’il a été notifié par la lettre du Directeur Général du Cadastre Minier n°
Réf/CAMI/DG/098/2016 ayant pour objet inscription d’office de ce PE, considération faite
d’une part de I'avis cadastral favorable adressé au Cabinet du Ministre des Mines par la lettre
N°CAM/DG/1021/2016 du 27/09/2016 en méme temps que la transmission du projet d’ Arrété
d’octroi de ce PE et d’autre part, de I’expiration du délai pour la signature dudit arrété fixé par
les articles 57 alinéa 1°* du Code Minier et 105 alinéa 1% du Réglement Minier.

En effet, I'article 105 alinéa 1 du Réglement Minier dispose : « Sauf cas d’erreur manifeste
dans Iavis cadastral favorable ou entre cet avis cadastral et le projet d’arrété d’octroi, le
Ministre prend et transmet au Cadastre Minier central ’arrété d’octroi du Permis de Recherches
dans un délai de trente jours ouvrables a dater de la réception du dossier de la demande Iui
transmis par le Cadastre Minier central avec I’avis cadastral. A défaut de décision d’octroi a
Iexpiration du délai imparti, le Permis de Recherches est réputé octroyé ».

C’est ainsi que le Directeur Général du CAMI a confirmé que le PE n° 13119 était réputé étre
accordé a dater du 02/11/2016 a I’entreprise CNMC HUACHIN MABENDE MINING SA.

Cette correspondance est aussi annexée au présent cahier des charges.

Attendu que les communautés locales impactées de la concession miniére sont celles 12
Villages du Groupement KYEMBE, Secteur de la LUFIRA principalement le village
MABENDE localisé dans le périmétre de ladite société et des villages environnants dont
notamment KYEMBE, KIMANSHI, MAKUTANO, SHILANTEMBO1/45, LWANSA,
VIETNAM, NGOMBALUME, LWEMBE], LWEMBE2, KYANDWE, KIPEMBA.

Monsieur Dominique SAVIO MWEWA LUBUNGA NSAMBO, Chef de Secteur de la Lufira,
a assisté a la signature du Cahier des charges en qualité de témoin et garant de la bonne
application du présent accord de développement dont le contenu est consigné dans le tableau

ci-dessous :
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DESCRIPTIONS DETAILLEES DES PROJETS

PROJET 1. CONSTRUCTION ET EQUIPEMENT D’UNE ECOLE PRIMAIRE AU
VILLAGE VIETNAM

1.1 Contexte et justification du projet

Ce projet consiste & apporter un appui dans secteur de I’éducation en termes de
construction d’une infrastructure scolaire. L’école sera construite conformément aux normes
et standards requis selon la note circulaire N°MINEPSP/CABMIN/010/2012 du 11/10/2012
relative aux directives sur les normes de construction des édifices scolaires.

1.2 Bréve description

Ce projet consiste 4 construire une école primaire de 6 salles de classe et 3 I’équiper
en bancs de structure métallique et de bois massif ainsi qu’en meubles de bureau. Cette école
sera construite en matériaux durables : fondation en moellons, €lévation des murs en briques
cuites ou en blocs ciments avec colonnes et poutres en béton armé, toiture en tdles ondulées
galvanisées (BG28). La structure et les dimensions du batiment scolaire sont les suivantes :

- 6sallesdeclassede Smx 7 m ;
- 1 batiment comprenant :

* 1 salle de (6 x 4) m pour les enseignants,

e 1 bloc sanitaire de 14 portes 4 raison de 12 portes pour les €éléves et 2 pour le corps
enseignant + 6 urinoirs pour les gargons et 1 latrine pour personnes vivant avec handicap
conformément aux normes ;

* 1 batiment administratif comprenant : 2 Bureaux, 1 dépot, 1 salle des enseignants et 1
salle de réunions ;

® Une cléture pour protéger ’école des interventions extérieures.

- Hauteur sous plafond 2 3,5 m ;
- 1 point d’eau & pompe immergée solaire ;
- Equipements en bancs
1.3 Objectifs :
- Doter les communautés d’une infrastructure éducative viable pour une éducation de base ;
= Améliorer les conditions d’enseignement des enfants (€leves) de Vietnam et ses environs.

1.4 Bénéficiaires : Les éléves du village Vietnam et ses environs

1.5 Résultats attendus

= Une infrastructure éducative du degré primaire dans le village VIETNAM construite ;
= Une infrastructure éducative viable et équipée en bancs et en mobiliers ;
= Les conditions d’enseignements et d’apprentissage améliorées.

1.6 Activités pour atteindre les résultats
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- Lancement des appels d’offre pour les entrepreneurs de construction, les fournisseurs
d’équipements et les bureaux d’études devant effectuer les études géotechniques et
topographiques :

= Préparation ;

- Publication des avis d’appel d’offre, distribution des dossiers d’appels d’offre ;

- Evaluation des offres, passation des marchés,

= Realisation des études géotechniques et topographiques

- Exécution des travaux de construction

= Travaux préparatoires ;

- Terrassement et fondations :

= Travaux de gros ceuvre ;

= Travaux de second ceuvre.

- Equipement en bancs et en mobiliers de bureay 3

- Remise de 'ouvrage a I’autorité locale.

1.7 Indicateurs objectivement vérifiables

Contrat d’exécution, rapport des travaux, photos
Construction effectif du batiment scolaire, bureau administratif, bloc sanitaires, mur de
cléture érigé

1.8 Stratégies de mise en ceuvre du projet

Financement, gestion et supervision du projet par HUACHIN MABENDE ;

- Sélection des fournisseurs des services (études topographiques et géotechniques), des
matériaux de construction et de I’entrepreneur de construction effectuée par appel d’offre
par HUACHIN MABENDE :

Exécution des travaux de construction conformément aux prescriptions techniques et au
contrat par le fournisseur des services, des matériaux et par le constructeur.

1.9 Suivi-évaluation

Le suivi sera effectué par le Comité Local de Suivi (CLS) conformément aux
dispositions réglementaires de la République Démocratique du Congo ainsi que par les
services étatiques, notamment la Direction de Protection de I’Environnement minier, I’ Agence
Congolaise de I"Environnement et le Fonds National de Promotion et de Service Social.

1.10 DETAILS TECHNIQUES
COMPOSITION DE L’OUVRAGE :

- 1 batiment de 6 salles de classe ; -

- 1 Batiment administratif : 2 Bureaux, 1 salle d’enseignants, et 1 salle de réunion et un
dépdt ;

= 1 Bloc de latrines de 14 cabines dont 12 pour les éléves et 2 pour les personnels (homme
et femme séparées) ;

- 1 Borne fontaine ;

= 1 Cour de récréation ;

- 1 cléture.

12



STRUCTURES

1). Bloc du bétiment de 6 salles de classe :

v

Fondation :

En moellons reposant sur un béton de propret¢ et couronné par une chape
d’égalisation.

Elévation :
Murs : magonnés en briques cuites de 0.10x0.12x 0.27cm au mortier du

ciment ;

Chainage : fait en béton armé de 0.12x0.20x 148.7m.

e}

o

Qe g .

Charpente et couverture :
Charpente : toute en bois des dimensions requises et toutes
sujétions ;
Couverture : En toles autoportant et toutes sujétions ;
Plafond :
- Gitage : en bois et toutes sujétions ;
- Plaquage des feuilles : en timberite et toutes sujétions.

Revétement :

Murs : enduit au mortier du ciment ;

Sol : Couvert au mortier du béton non armé combiné du lissage au
mortier de la barbotine.

Electricité
Tubages, filerie de 2.5,1.5 et toutes sujétions ;
Différentes boites, lampes, et toutes sujétions.

Fourniture et pose de portes et fenétres
Portes : toutes métalliques, mi- vitrées et toutes sujétions ;
Fenétres : toutes métalliques vitrées avec toutes sujétions.

Badigeons

Chaulage en couche légére ;

Peinture latex en couche doubles ;

Peinture acrylux en couche double sur toutes les huisseries,
planches de rive et toutes sujétions.

Béitiment Administratif

Fondation :

En maconnerie des moellons compris toutes sujétions liées a la
fondation.

Elévation :

Murs : magonnées en briques cuites et au mortier du ciment
compris toutes sujétions ;

Chainage : En béton armé de 0.12x0.20x65.60 m et toutes
sujétions.

Charpente et couverture :
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o Charpente : toute en bois des dimensions requises et toutes sujétions ;
o Couverture : En en bac autoportant et toutes sujétions.

e Plafond :
o Gitage : en bois et toutes sujétions ;
o Plaquage : en feuilles timberite et toutes sujétions.

® Revétement ;

© Murs : enduit au mortier du ciment et toutes sujétions ;

©  Sol: pavement au mortier du béton non armé et lissé au mortier de
la barbotine.

e Electricité :

o Tubages en pve, filerie 15 et 25 toutes en cuivre pur et toutes
sujétions ;

Différentes boites, lampes prises et interrupteurs et toutes sujétions.

(0]

Fourniture et pose de portes et fenétres :

Portes : toutes métalliques, mi- vitrées et toutes sujétions ;
Fenétres : toutes métalliques, vitrées et toutes sujétions.
Badigeons :

Chaulage en couche légére ;

Peinture latex en couche double ;

Peinture acrylux en couche double sur toutes les huisseries,
planches de rives et toutes sujétions.

OO0OC®e® g0 e

2) Bloc Latrines
e Fosse septique :
© Magonnerie en briques cuite en boutisse et toutes sujétions.

e Chainage : en béton armé de 0.12x0.20x24m.,
e Dalles amovibles et fixe : en béton armé.

* Cabine : construite en briques cuites de 0.12x0.10x0.27cm au-
dessus des dalles fixes.

Charpente et couverture :

Charpenterie en bois massif traité au Peintoxol;
Couverture : en bac autoportant et toutes sujétions.
Revétement :

Murs :

Enduit au mortier du ciment ;

Tableaux pour salles de classe ;

Carreaux faiences ;

Sol aux carreaux cérame.

" "mOo @ OC @

o

e Fourniture et pose de bacs sanitaires :
Turcs et toutes sujétions.

e Plomberie :
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o En tuyauteriec PVC et robinets métalliques et toutes sujétions

e Badigeons

En peinture acrylux sur les portes et impostes et toutes les parties
supérieures des murs et toutes sujétions.

Borne fontaine, composée :

Puits de forage de +100m ;

Piliers métalliques et toutes sujétions ;

Citerne ;

Pompe hydraulique alimentée par les panneaux solaires et toutes
sujétions.

O 000 ®

3) La Cour:
o En terre naturelle
4) Cléture :

e Fondation :
o En moellons et socles en béton armé et toutes sujétions

e Elévation :
o En palissade et toutes sujétions.

e Portail :
Meétallique a deux battants pour les véhicules et une autre petite
porte pour les piétons.

1.11 DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF DES TRAVAUX DE
CONSTRUCTION DE L’ECOLE PRIMAIRE

6]
NATURE DES TRAVAUX UNITE| QTE TEN P.T EN USD

USD
gssl?silzilom travaux préparatoires et repli Fft . 3 000,00
Sous-total 1 3 000,00

II FONDATION

1 |Excavation des fouilles de fondation m3 68 10 680,00
2 | Béton B de propreté dosée a 150Kg/m3 m3 5 150 750,00
3 |Magonnerie des moellons m3 80 150 12 000,00
4 fl;ialltaz gl::rofggg:tion en BA dosé a 350kg/m3 m3 71 250 1 750,00
5 | Apport et compactage de la fondation en m3 65 10 650,00
6 |Béton de sous-pavement m3 25 200 5 000,00
Sous-total 2 20 830,00

ELEVATION DES MURS, CHAINAGES ET COLONNES
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Magonnerie de murs (Briques cuite) m2 972 20 19 440,00
Colonnes de 0.15x0.25X400 en BA dosées a
2 350kg/m3 m3 7 500 3 500,00
3 | Chainages en BA dosées i 350kg/m3 m3 10 500 5 000,00
Sous —total 3 27 940,00
v CHARPENTERIE, COUVERTURE EN TOLES GALVANISEES
Charpenterie en bois massif traité au
! Peintoxol m3 9,65| 450 4 342,50
2 |Planches de rives en bois de 2.5x0.25x450 m3 7 250 1 750,00
Couverture en bac autoportant et toutes
3 sujétions . m2 685 20 13 700,00
Sous —total 4 19 792,50
A% REVETEMENT DES MURS ET DU SOUS-PAVEMENT
1 Enduit hs;ss: au mortier du ciment sur les 5 729 5 3 645,00
Mmurs exterieurs
2 | Aménagement des tableaux 3 ardoisine verte m2 54 22 1188,00
3 Endul_t h§s_e au mortier du ciment sur les i 972 5 4 860,00
murs interieurs
4 Fo‘urmture et pose de revétement du sol type m2 632 30 18 960,00
gres cérames
5 Fourniture ?t pose de revétement sur les o 30,2 25 755,00
murs des faiences
SOUS TOTAL 5 29 408,00
VI HUISSERIE
1 Fourniture et pose des portes mi- vitrées - 35 150 5 250,00
avec serrure
2 _|fourniture et pose des fenétres complétes m2 64 130 5 200,00
SOUS TOTAL 6 10 450,00
VII TRAVAUX ELECTRICITE
1 Pose et'fou‘rmture d’un 'tableau divisionnaire Pee 1 50 50,00
de 36 circuit et accessoires
2 Po-se et fourniture de filerie de 1.5 mm2 et 7 35 245,00
cuivre pur
3 Po'se et fourniture de filerie de 2.5mm?2 s 10 50 500,00
cuivre pur
4 | Fourniture et pose des points lnmineux Pce 23 2.5 115,00
5 | Fourniture et pose de prise de courant Pce 45 2.5 112,5
6 | Achat kit complet panneaux solaire kit 2] 1000 2 000,00
7 | Pose et fourniture des fourreaux pour fileries |Pce 250 2 300,00
8 |Accessoires FFT 1 300 100,00
SOUS TOTAL 7 3122,50
VIII TRAVAUX DE PEINTURE ,
1 | Préparation de la surface 2 la chaux m2 972 2 1 944,00
2 | Pose latex sur murs m2 972 4 3 888,00
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Pose email sur les murs sanitaire 4 1.5m

e m2 , 48,3 ' 6 , 289,80
SOUS TOTAL 8 6 121,80
IX TRAVAUX DE PLOMBERIE ET SANITAIRES
1 |Magonnerie d’une fosse septique (8x 2.5 x3) |Pce I} 1500 1500,00
2 | Magonnerie d’un puits perdus (diamétre 2) |Pece 1 500 500,00
3 x?é?:;lsme des cabines latrines et toutes e 14 350 490,00
e O A T
5 |Fourniture des WC turcs Pce 14 50 700,00
Eg;r;‘i;ll}rrgsportes , pose des urinoirs et it 1l 1952 1 952,00
SOUS TOTAL 9 10 352,00
X TRAVAUX DE CLOTURE ET AMENAGEMENT EXTERIEUR
Fondation
1 | Excavation Des Fouilles Pour Fondation M3 32 10 320,00
2 | Coulée Du Semelle De Propreté M3 4,8 150 720,00
3 |Magonnerie Des Moellons M3 36 100 3 600,00
4 igiﬁgqﬁ:: Socles et poteaux en tuyaux M3 336 300 1008,00
SOUS TOTAL 10 5 648,00
X1 ELEVATION DE LA CLOTURE EN PALISSADE
1 | Travaux métalliques et ajustage M2 400 10 4 000,00
= L T 8| 2375 1 900,00
4 ;‘;jl;a:z:s Dézr;}lénn%gezment Extérieur Toutes M3 267 20 5 340,0
SOUS TOTAL 11 11 240,0
Total ( S1 +82 +83 +......... + §11) 147 904,80
Etude (Géotechnique, topographique) 5% 7 395,24
Main d’ceuvre 30% 44 371,44
Total Général de la Construction 199 671,48
Cout des équipements 29 228,52
Puits 2 pompe immergée avec panmneaux 21 100
solaires
TOTAL CONSTRUCTION ECOLE 250 000,00
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COUT DES EQUIPEMENTS ET MATERIELS POUR L’ECOLE

N° DESIGNATION QUANTITE | PRIX UNIT EN PRIX TOTAL
USD EN USD

01 | Chaise en plastique 60 10 600,00

02 | Bancs (Pupitre) 184 90 16 560,00

03 | Armoires 6 350 2 100,00

04 | Chaise Directeur 4 150 600,00

05 | Chaise visiteur 8 75 600,00

06 | Table de bureau 4 350 1 400,00

07 Ordir!atelg complet 2 1000 2 000,00
avec imprimante

08 | Matériels didactiques FF 2000 2 000,00

09 | A chat poubelles 3 15 45,00
bureaux

10 | Achat poubelle pour la 2 74,26 148,52
cour

11 | Etagére 3 100 300,00

12 | Table salle de réunion 2 500 1 000,00

13 | Chaise salle réunion 25 75 1 875,00
TOTAL 29 228,52 USD
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PROJET 2. FORAGE DES PUITS D’EAU POTABLE A POMPE IMMERGEE AVEC
PANNEAUX SOLAIRES

1.  Secteur d’intervention : Développement Rural
2.  Contexte et justification

L’eau est une denrée de premicre nécessité. La consommation de Ieau de mauvaise qualité
ou le manque de celle-ci provoque des problémes de santé, Dans le souci de palier aux difficultés
liées a I'insuffisance des points d’eau potable, les communautés des villages KYEMBE et CHILA
TEMBO/50 ont choisi le projet de desserte en eau potable par les forages. Lors des négociations

2. Description du projet

Le projet consiste a forer 2 puits d’eau potable 3 pompe immergée solaire dans les villages,
KYEMBE et CHILA TEMBO/50 en raison d’un puit par village, chaque puit sera doté d’une
citerne de 5000 litres, d*une borne fontaine de 5 robinets et sera protégé par une cléture,

3. Objectifs du projet

Ce projet va répondre aux préoccupations suivantes

- Résoudre le probléme d’approvisionnement en eay potable pour les populations des villages cités
ci-haut par le forage d’un puit dans chaque village ;

= Réduire la distance parcourue par les ménages pour s’approvisionner en eau potable ;

- Permettre aux communautés de consommer une eay potable :

= Réduire les maladies hydriques ;

= Ameéliorer la qualité et I'accés en eau potable des communautés locales impactées.
4. Bénéficiaires

Les bénéficiaires de ce projet sont les communautés de VILLAGES KYEMBE et CHILA
TEMBO/50.

5. Résultats attendus
= 2 puits d’eau potable 3 pompe immergée avec panneaux solaires forés dans les villages précités.
= Une eau potable est consommée par les communautés ;
= L’accés a I’eau potable amélioré :
- Maladies dues i la mauvaise qualité de I’eau réduites ;
6. Indicateurs des résultats

= 2puits d’eau potable forés dans les villages précités, 2supports citernes installés ;
= Z2citernes de 5 m® posées ;

= 2comités de gestion d’eau formés et mis en place.
= Permanence ou fonctionnement des 2 puits effectif (I’eau aux robinets);
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7. Activités pour atteindre les résultats

Lancement des appels d’offre (publication de I’appel d’offre, analyse et études des dossiers,
sélection du matitre d’ceuvre ou fournisseur) ;

Exécution des forages ;

Installation des pompes ;

Installation des supports tanks ;

Pose des citernes ;

Construction des clotures et des bornes fontaines

Formation et mise en place des comités de gestion des forages.

Remise des ouvrages aux communautés par I'intermédiaire du chef de Uentité.
8. Stratégie de mise en ceuvre du projet
Financement, gestion et supervision du projet par HUACHIN MABENDE
Sélection par appel d’offre par HUACHIN MABENDE des fournisseurs des services (¢tudes
hydrogéologiques et chimiques) et de 1’entrepreneur de forage ;
Exécution des travaux de forage d’eau et de construction conformément aux prescriptions
techniques et au contrat par le fournisseur des services et par ’entrepreneur.
9. Suivi-évaluation

En vertu de P’article 13, de I’annexe XVII du réglement minier, le suivi-évaluation est
la responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par I’Administrateur de
Territoire de KAMBOVE. Celui-ci sera composé d’un (1) délégué de I’entreprise HUACHIN
MABENDE et de quatre (4) représentants désignés des communautés locales. Les représentants
de ’ACE, de la DPEM et du FNPSS effectueront en tant que services étatiques effectueront un

controle 4 un second niveau.

Le suivi-évaluation sera axé sur plusieurs aspects entre autres le délai d’exccution
conformément au chronogramme défini dans le cahier des charges, le respect des spécifications
des infrastructures et équipements et la procédure de passation de marché public. La session est
convoquée tous les six (6) mois sur demande de I’ Administrateur de KAMBOVE. A chaque
étape un rapport de sera établi par le CLS. Un audit de financement des projets sera fait pour

déceler les écarts de financement,

Toutefois, le CLS a la compétence d’exiger les modifications afin de se conformer
aux prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la réussite du projet.
A chaque mission d’évaluation et suivi un rapport sera élaboré et signé par les délégués des
services concernés ensemble avec le délégué de I’entreprise HUACHIN MABENDE, dés lors,
ce rapport est opposable a toutes les parties. La Direction de Protection de I’Environnement
Minier et Agence Congolaise de 'Environnement jouent le réle d’arbitre en cas de litige ou

conflit d’interprétation entre les parties prenantes.
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10. Chronogramme d’exécution

FORAGE AU VILLAGE KYEMBE

01 Lancement d’appel d’offre
02 Etudes hydrogéologiques
03 | Forage et installation des bornes fontaines
04 Construction des ouvrages d’assainissement

(margelles et puits perdus)
05 Construction de la cloture de sécurité
06 Désignation et formation des comités de

gestion des forages
07 | Remise des ouvrages a 'autorité locale

FORAGE AU VILLAGE CHILA TEMBO/50
N° [ Activités 4" TRIMERSTRE 2023
OCTOBRE | NOVEMBRE DECEMBRE

01 Lancement d’appel d’offre
02 | Etudes hydrogéologiques
03 Forage et installation des bornes fontaines
04 | Construction des ouvrages d’assainissement

(margelles et puits perdus)
05 Construction de la cldture de sécurité
06 Désignation et formation des comités de

gestion des forages
07 | Remise des ouvrages a I’autorité locale
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11. DETAILLE TECHNIQUE
1. DESCRIPTION TECHNIQUE

Realisation du plan :

Forer 2 puits & pompe immergée avec panneaux solaires (fontaine de + 5 robinets chacune).
2. Infrastructure :

a) Préparation —terrassement
L’exécution de tous les travaux de terrassement comprend :
Le nettoyage d’herbes :
Le nivellement et Ia formation de Ja plate-forme générale d’implantation.

b) Fouilles
Les fouilles en trous et/ou en rigole pour semelles isolées et filantes seront soigneusement
exécutées suivant le plan de fondation et devront atteindre une profondeur requise selon les
types de sol. Les fonds des fouilles seront dressés, mis & niveau et compactés manuellement.
- Fondation :

a) Béton de propreté :
Confection et mise en ceuvre en fond de fouilles d’un béton de propreté dosé 4 150 Kg/m?,
épaisseur de 5 Cm, 4 prévoir sur tous les ouvrages des fondations,

b) Semelles filantes et isolées :

L’exécution de semelles filantes ou isolées de 15 Cm d’épaisseur minimum, coulées sur un
béton de propreté de 5 Cm. Béton dosé 3 350 Kg/m?, y compris toutes sujétions d’exécution.
Le béton sera coulé 3 pleines fouilles

¢) Socles:

En béton armé reposant sur des semelles isolées, reprenant les colonnes ; elles sont
exécutées en acier de @12 et de @8 reliés par de fil 4 ligaturer et coulées dans un coffrage
sans défaillance technique.

d) Colonnes :
Mise en ceuvre en acier de & 12 les colonnes, entretoises et chainage suivant les plans et
sujétions de coffrage, etc. Béton dosé 4 350 kg/m?. Le coffrage devra étre soigné sans perte
de laitance.

- Revétement :
Colonnes : tyrolien a I’enduit au mortier du ciment dosé & 350 kg/m3.

- Dalle :
Exécutée avec les aciers de @12 pour la natte et aussi les poutres les reliant entre elles. Le
béton sera coulé dans un coffrage sans défaillance technique, bien étayé et vibré afin
d’obtenir un bon résultat.

- Pose de la citerne :
Fournie en plastique d’une capacité de 5000 litres. Elle sera placée au-dessus du support
Tank et raccordée a la tuyauterie d’adduction et d’alimentation et encadrée de garde-fous
pour divers services et toutes sujétions.
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BUDGET DETAILLE DU PROJET

N° DESIGNATION UNITE | QUANTI | P.UEN |P.T EN USD
TE USD

01 | Forage avec PVC 140 Diamétre M 125 70 8 750,00

02 | Pompe solaire 1500V Pce 1 1500 1 500,00

03 | Panneau solaire 460V Pce 4 350 1 400,00

04. | tuyaux PH m 100 1,3 130,00

05. | Adaptateur PH 1’ Pce 1 10 10,00

06. | Régulateur 1’ 4 x 1 Pce 1 30 30,00

07. | Coude PH Pce 1 3 5,00

08. | Attache C Boite 1 5 5,00

09. | Toile isolant Rouleaux 1 5 5,00

10. | Cable VTMB 2,5 x 3 m 100 2.5 250,00

11. | Cable 10mm? m 20 1 20,00

12. | Flexible Pce 1 10 10,00

13. | Fil nylon n°10 M 100 0,1 10,00

14. | Citerne 5000 litres Pce 1 900 900,00

15. | Support TANK Pce 1 2000 2 000,00

16. | Plomberie (accessoires) - - - 500,00

17. | Construction d’enclos de 1 435,00
sécurité y compris la MO.

18. | Borne fontaine avec 5 Robinets 300,00
Total 17 260,00
Travaux d’aménagement 1000,00
extérieur (Canalisation
d’eaux usées)

Etudes hydrogéologique et 2 000,00
hydro-chimiques

Formation des membres du 2 240,00
comité de gestion des puits

Total pour un puits 22 500,00
Cout global du projet 2 puits 45 000,00
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PROJET 3. APPUT AUX AGRICULTEURS EN INTRANTS AGRICOLES ET EN
MATERIELS ARATOIRES

1. SECTEUR D’INTERVENTION : AGRICULTURE et DERU
2..  CONTEXTEET JUSTIFICATION DU PROJET

La mise en ceuvre du programme agricole provincial est encore loin de toucher tous les
petits agriculteurs de la province en général et ceux des communautés des villages MABENDE,
KYEMBE, LWANSA, CHILA-TEMBO, KIMANSHI, KYANDWE, LWEMBE 1, LWEMBE 2,
VIETNAM, NGOMBALUME, MAKUTANO ET KIMPEMBA en particulier, et notamment les
agriculteurs impactés par les activités de HUACHIN MABENDE en général vue qu’actuellement,
la production du mais dans Ia contrée est de 0,5t/ha.

Face aux contraintes de production agricole et celles d’assurer la sécurité alimentaire des meénages,
les populations des villages susmentionnés ont inscrit parmi leurs priorités de développement

entreprises minicres, le projet d’appui en intrants agricoles et en matériels aratoires aux
communautés impactées par Pentreprise miniére HUACHIN MABENDE a figuré sur 1a liste des
besoins négociés et retenus dans le cahier des charges de cette société miniére.

3. DESCRIPTION DU PROJET

Ce projet consiste en un appui en intrants agricoles et en matériels aratoires 3 240
agriculteurs des villages MABENDE, KIPEMBA, KYANDWE, LWEMBE], LWEMBE2,
KYEMBE NGOMBALUME, KIMANSHI, VIETNAM, LWANSA, SHILATEMBO/45 ET
MAKUTANO pour la culture de mais chaque année, les intrants 3 distribuer sont notamment les
semences composites de mais, les engrais (NPK, Urée) et les pesticides : les herbicides a poste
émergence, les fongicides et insecticides selon les cultures ainsi que les outils aratoires. Le projet
prévoit en outres ’encadrement des menages bénéficiéres. L’appui de ce projet sera étalé sur 5
saisons culturales soit de 20233 2026) pour un rendement moyen de 5 tonnes de mais i I’hectare.

caractérisée par une perte genétique lente de qualités semenciéres et de
productivité dans le milieu paysan.
b) 3.2. Les engrais chimiques (NPK et Urée)

Les études hydro pedologiques étant prévues par ce présent projet d’une part et
d’autres la formule d’engrais appréciée par le gouvernement est standard (17-17-17) pour les N.P.K.
Cela étant, il a été conseillé prévisionnellement d’appliquer un engrais ayant une prédominance
phosphatée disponible sur le marché (10-20-10) en vue de permettre le phosphore 4 jouer le role de
conservateur de fertilité du sol en évitant Ia latéritisation. En ce qui concerne I"urée, il est maintenu
la politique du gouvernement qui la dose 4 46%.

3.3. Les kits aratoires : houes, Ccoupe-coupe, machettes, pioches, pelles, binettes et autres

effet, jusqu’a ce jour, les menages agricoles de ces agglomérations ont une production qui varie
entre 0,5 4 1,5 tonne de mais par hectare. Avec 1’appui technique assuré par les agronomes et les
intrants livrés, I’on compte améliorer la production Jusqu’a 5 tonnes a ’hectare en moyenne.
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3.5. Les critéres de sélection des bénéficiaii'es.

- Etre cultivateur habitant les villages impactés et concernés par le projet n’ayant pas d’appui
d’autres partenaires dans ce secteur ;

- Disposer d’un espace de champ d’au moins lha pour la culture de Mais et avoir un
témoignage de fiabilité et de crédibilité d’au moins 10 ménages habitant le village concerné.

4. BENEFICIAIRES DU PROJET

Les bénéficiaires directs de ce projet sont 240 agriculteurs (en raison de 20 agriculteurs
par village) des villages MABENDE, KYEMBE, LWAN SA, CHILA-TEMBO, KIMANSHI,
KYANDWE, LWEMBE 1, LWEMBE 2, VIETNAM, NGOMBALUME, MAKUTANO ET
KIMPEMBA répondant aux critéres de sélection.

5. OBJECTIFS DU PROJET
Le présent projet poursuit les objectifs suivants :

- Contribuer & la promotion de la sécurité alimentaire et au developpement de ’agriculture
durable ;

= Accroitre la production agricole des petits agriculteurs ;
- Augmenter les revenus des ménages agricoles ;

- Faciliter et alléger les travaux agricoles pour les petits exploitant et booster ’expansion des
espaces ou des surfaces & cultiver

- Amgliorer I’alimentation des ménages agricoles ainsi que de la communauté
6. RESULTATS ATTENDUS

- Lapromotion de la sécurité alimentaire assurée ;

- Laproduction agricole avec un rendement i ’hectare d’au moins 5 tonnes de mais en moyenne
est accrue ;

- L’alimentation des ménages agricoles est améliorée ;
- Lerevenu des ménages agricoles est augmenté ;
- Les aires a cultiver sont boostées.

7. STRATEGIES ET METHODOLOGIE D’EXECUTION

- Identification des bénéficiaires par HUACHIN MABENDE en collaboration avec les
techniciens des secteurs AGRIPEL et DERU ainsi que les représentants des communautés
bénéficiaires. Les critéres de sélection des bénéficiaires sont notamment

e Etre habitant du village ciblé ;

¢ Ne pas avoir un appui d’un autre projet ou d’un organisme ou ONG en matiére
d’intrants agricoles ;

® Avoir son propre champ d’au moins 0.5 ha sur le trongon indiqué pour faciliter les
¢tudes pédologiques et I’accompagnement ;

* Etre de bonne moralité et avoir un bon témoignage ;

* Etre agriculteur actif, ¢’est-a-dire avoir un champ en cours d’exploitation pendant 3
saisons culturales précédentes ;

e Prise en compte du genre dans la sélection des bénéficiaires directs du projet ;
* La supervision et le suivi des activités a charge de HUACHIN MABENDE.
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8. SUIVIET EVALUATION
En vertu de I’article 13, de ’annexe XV II du réglement minier, le suivi-évaluation est la

responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par I’ Administrateur de
Territoire de¢ KAMBOVE. Celui-ci sera compos¢ d’un (1) délégué de Pentreprise
HUACHIN MABENDE et de quatre (4) représentants désignés des communautés
locales. Les représentants de ’ACE, de la DPEM et du FNPSS effectueront en tant que
services étatiques effectueront un controle 3 un second niveau,

Le suivi-évaluation sera axé sur plusieurs aspects entre autres le délai d’exécution
conformément au chronogramme défini dans le cahier des charges, le respect des
spécifications des matériels, intrants et Ia procédure de passation de marché public. La
session est convoquée tous les six (6) mois sur demande de I'Administrateur de
KAMBOVE. A chaque étape un rapport sera €tabli par le CLS. Un audit de financement
des projets sera fait pour déceler les écarts de financement.

Toutefois, le CLS ala compétence d’exiger les modifications afin de se conformer aux
prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la réussite du
projet. A chaque mission d’évaluation et suivi un rapport sera €laboré et signé par les
délégués des services concernés ensemble avec le délégué de I’entreprise HUACHIN
MABENDE, dés lors, ce rapport est opposable a toutes les parties. La Direction de
Protection de I’Environnement Minier et Agence Congolaise de ’Environnement jouent

le r6le d’arbitre en cas de litige ou conflit d’interprétation entre les parties prenantes.
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BUDGET ET DEVIS DETAILLES DES INTRANTS ET MATERIELS ARATOIRES

5 ; PUen PT en
N° | Désignation Unité Quantité USD USD
1. | Semences de mais Kg 3000 3 9 000,00
2. [NPK Kg 12 000 1 12 000,00
3. |Urée 46 % Kg 12 000 1 12 000,00
4. | Formation des agriculteurs - 01 2000 2 000,00
5. | Accompagnement technique personne 02 1500 3 000,00
6. | Transport et manutention Fft 01 1 1 500,00
SOUS TOTAL (année agricole) 39 500,00
TOTAL POUR 5 ANS
(39 500%5) 197 500,00
7. | Houes Pce 240 5 1 200,00
8. | Coupe-coupe Pce 240 5 1 200,00
9. | Machettes Pce 240 10 2 400,00
10| Binettes pee 240 5 1 200,00
11{Réateaux pce 240 6 1 440,00
12| Béches pce 240 8 1 920,00
13| Limes pce 240 8 1 920,00
14{Haches Pce 240 10 2 400,00
15] Etudes pédologiques - 01 1 1 500,00
SOUS TOTAL II 15 180,00
COUT GLOBAL DU PROJET
(POUR 5 ANS) 212 680,00
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PROJET4. REHABILITATION ET EQUIPEMENTS DE L’ECOLE
PRIMAIRE KINSWI A KIMANSHI
1. Secteur d’intervention : EDUCATION
2. Contexte et justification
L’¢cole primaire KINSWI 2 KIMANSHI, Accueille beaucoup d’éléve venant de
différents villages, environs 500 éleves par année scolaire. C’est I’'une des écoles de
référence dans cette partie du groupement KYEMBE, Territoire de KAMBOVE.
Aujourd’hui ce batiment manque des vitres, de plafonds, ses salles sont presque vides
de bancs et les enfants s assoient 4 méme le sol.
Le Nouvel état de lieu de CLD montre que méme le batiment administratif et vétuste et
doit étre reconstruit.
La vétusté des bancs et leur diminution en nombre détériorent les conditions de
dispensation des enseignements aux éléves ; abiment la qualité de I’écriture des éleves
et créent le dépeuplement dans I’école ciblée. Cest pour cette raison que les
communautés représentées par le commuté Local de développement (CLD) ont exprimé
le souhait de réhabilitation et d’équipement en bancs de I’ &cole afin d’améliorer les
conditions d’enseignements, améliorer la qualite de I"écriture et par ricochet augmenter
la population scolaire conformément 4 °0ODD9 et 4 1a politique du gouvernement en
matiére de la modernisation des infrastructures de base et appuyer ¢ventuellement la
politique du Gouvernement Congolais en matiére de ’éducation de base gratuite pour
tous les enfants.
3. Bréve description du Projet
11 sied de noter que cette école a déja étais bénéficiaire d’une assistance
depuis sa construction par les partenaires financiers communautaires. Au jour d’Hui,
ses murs, ses tableaux, ses pavements, ses portes, fenétres et ses installations
sanitaires nécessitent un rafraichissement et renouvellement.

Ce projet consistera donc & réhabiliter le toit avec quelques toles de sept salles
de classe de I’école Primaire KINSWI au village KIMANSHI, a réhabiliter les
installations sanitaires tout en augmentant le nombre de box afin d’améliorer les
conditions hygiéniques des enfants, a placer les vitres manquants ou cassés sur les
portes et les fenétres afin de protéger les enfants contre les intempéries, a rafraichir
les murs et les tableaux de I’école, 3 arranger les pavements abimés dans les salles
de classe, et éventuellement a équiper 1’école avec 140 bancs scolaires en raison

de 20 bancs par classe afin d’améliorer les conditions du déroulement des cours dans
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les salles de classes. Ces bancs seront en structures métalliques et auront des si¢ges et
pupitres en bois.
Il sera construit également un nouveau bureau administratif et I’équipé en matériels
et mobiliers en remplacement de I’ancien qui est presque désuet et construire une
cloture afin de protéger 1’école et les éléves contre les attaques extérieures.
4. Objectif du projet
Ce projet poursuit les objectifs suivants:
- Réhabiliter 1’école afin d’améliorer des conditions du déroulement de cours dans les
salles de classes ;
- Equiper I’école en bancs afin de Contribuer a ’augmentation des effectifs des éléves
dans les salles de classe et & "amélioration la qualité de I’écriture de ces derniers ;
- Rafraichir les tableaux afin d’améliorer la lisibilit€ des éléves.
5. Bénéficiaires directs du projet
Les bénéficiaires directs de ce projet sont les €léves de ’école primaire KINSWI et
ceux des environs du village KIMANSHI.
6. Résultats attendus de ce projet :
- L’école est réhabilitée et les conditions du déroulement des cours dans les salles de
classes sont améliorées ;
- L’école est appuyée en bancs est I’augmentation des effectifs des €léves dans les
salles de classe est atteinte,
- La qualité de I’écriture des €léves dans les salles de classes est améliorée.
- L’école est cloturée, la sécurité des batiments et des €léves est assurée
7. Activités pour atteindre les résultats :
- Sélection d’une Entreprise spécialisée en construction des batiments par appel
d’offte,
- Sélection d’un entrepreneur ou d’une maison de fabrication des bancs par
Appel d’offre ;
- Signature des contrats et définition du délai de livraison ;
- Réhabilitation de I’école et augmentation des boxes des toilettes,
- Construction de la cloture avec fondation en moellons et des structures métalliques,
- Fabrication des bancs ;
- Récupération des bancs ;
- Remise de I'ouvrages réhabilitée et des bancs au Chef d’établissement en présence

des communautés et de I’ Autorité locale.
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8. Indicateurs des résultats :

- L’école KINSWI est réhabilitée, cloturée et équipée avec 140 bancs 4  pupitre.

9.

Un bureau administratif construit et équipé en mobiliers.

Organisation et stratégie de mise en ccuvre
Le projet sera exécuté par un entrepreneur recruté sur appel d’offre. La priorité sera
accordée aux entrepreneurs locales et 4 défaut de ceux-ci, Pentreprise se tournera
vers les entrepreneurs nationaux répondant aux critéres d’appel d’offre et spécialisé
en la matiére.

L’€cole sera réhabilitée et équipée avec 140 bancs et sera remise au gestionnaire de
Iécole en présence du Comité Local de développement et de I’ Autorité locale de
I’Entité.

Pour la réalisation de la fabrication des bancs, le fournisseur sera choisi 3 Uissue d’un
appel d’offre. Les fournisseurs locaux seront privilégiés, mais 4 défaut un fournisseur
national sera choisi. L’entreprise HUACHIN MABENDE MINING SA et le
fournisseur choisi sont les 2 parties prenantes sur le plan contractuel ; elles assureront
la bonne exécution du contrat. L entreprise HUACHIN MABENDE MINING SA
recevra Iouvrage réhabilitée et équipée en bancs des entrepreneurs respectifs pour
la remettre au Chef de I’ETD qui, 4 son tour la remettra solennellement au Chef de

I’Etablissement de Iécole bénéficiaire de ce projet en présence des CLD et des

communautés.

10. Mécanisme de suivi-évaluation

En vertu de Iarticle13, de ’annexe XVII du réglement minier, le suivi-évaluation est
la responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par

I’ Administrateur de Territoire de KAMBOVE. Celui-ci sera composé d’un (1)
delégué de la Société HUACHIN MABENDE MINING SA, de quatre (4)
représentants désignés des communautés locales, les représentants de I’ ACE, la
DPEM et FNPSS. Le suivi-évaluation sera axé sur plusieurs aspects entre autres le
délai d’exécution conformément au chronogramme défini dans le cahier des charges,
le respect des spécifications des matériels 3 utiliser dans Ia fabrication des bancs et la
procédure de passation de marché public. La session est convoquée tous les six (6)
mois sur demande de I’ Administrateur de KAMBOVE. A chaque étape un rapport
sera établi par le CLS. Un audit de financement des projets sera fait pour déceler les

écarts de financement.
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Toutefois, le CLS a la compétence d’exiger les modifications afin de se conformer
aux prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la
réussite du projet. A chaque mission d’évaluation et suivi un rapport sera €laboré et
signé par les délégués des services concernés ensemble avec le delégué de la société
HUACHIN MABENDE MINING SA, dés lors, ce rapport lui sera opposable. La
Direction de Protection de I'Environnement Minier et Agence Congolaise de
’Environnement jouent le réle d’arbitre en cas de litige ou conflit d’interprétation

entre les parties prenantes.
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DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF DE REHABILITATION,
CONSTRUCTION D’UN BUREAU ADMINISTRATIF ET EQUIPEMENT EN

BANCS DE L’ECOLE PRIMAIRE KINSWI A KIMANSHI

PU
N° DESIGNATION UNITE |QTE | EN | PT EN USD
USD
1.00 | Installation et replis chantier fft 1 1000 1 000,00
SOUS TOTALI1 1 000,00
Travaux de retouche : crépissage, fissures et
101 fentes para fouie:
" | Sable m’ 70 40 2 800,00
Ciment sac 91 9 819,00
SOUS TOTAL 2 3 619,00
I TRAVAUX DE CONSTUCTION DU
BUREAU ADMINISTRATIF
2.1 |Fondation en moellons + sables + ciments m’ 25 70 1 750,00
2.2 | Béton de propreté dosé a 150 Kg/m® m’ 51 150 750,00
2.3 | Magonnerie de murs (Briques cuite) m’ 400| 20 8 000,00
2.4 | Chainages en BA dosé 3 350Kg/m’ m’ 3| 400 1 200,00
2.5 | Béton de sous-pavement m’ 5| 150 750,00
26 Tr:c:.,va'aux de toiture, plafond et toutes FFt 3 500,00
sujetions
2.7 | Carrelage du bureau m* | 30 | 27 810,00
2.8 | Huisserie et accessoires FFt 1 200,00
29 Elcctrification- par panneaux solaires et FFt 1 000,00
autres accessoires
SOUS TOTAL 3 18 960,00
I. |TOITURE
11 Tr'a’v:_a.ux de révision de la charpente et toutes ps 10 | 300 3 000,00
sujétions
1.2 | Téles Bacs autoportant 0.6 et toutes sujétions| Pce | 250 | 20 5 000,00
13 Trflrvgux de révision du plafond et toutes m  [232,6] 25 5 815,00
sujetions
SOUS TOTAL 3 13 815,00
11. REVETEMENT DU SOL SALLES DE CLASSE
Réhabilitation pavement en carreaux
2.1 |antidérapant de 60x60cm et toutes sujétions | m? 392 | 27 10 584,00
Yy comprises
29 Révision de_s' t‘ableaux avec I’ardoisine verte - 324 15 486,00
et toutes sujétions
SOUS TOTAL 4 11 070,00
L TOILLETTE ET AMENAGEMENT
EXTERIEUR
Travaux de construction et réhabilitation de
Ak la structure sanitaires et toutes sujétions m Al | -
3.2 | WC turc + accessoires Pce 12 30 360,00
33 Tuy’auteries et acceseaoires d? r-accordement FFt 500,00
de I’eau aux installations sanitaires
3.4 | Portes pour toilettes Pce 12 50 600,00
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COUT D’EQUIPEMENTS ECOLE

3.5 |Carrelage + faiences aux murs Intérieurs m? 72 | 20 1 440.00
36 Travau_x d’aménagement  extérieur et i 250 | 10 2 500,00
plantation des arbres
SOUS TOTAL 5 8 020,00
IV |PEINTURE
4.1 |Email & 1,50m au murs Intérieurs nr- | 241 | 10 2 410,00
42 Latex sur 3,50m aux murs extéricurs et au m> 15826 s 2 913,00
plafond
SOUS TOTAL 6 5 323,00
V | VITRERIE
5.1 | Accessoires FFt 1 300 300,00
50 V:ltres pour portes et fenétres (4mm i 100 | 12 1 200,00
d'épaisseur)
5.3 |portes semi vitrée pce 10 | 100 1 000,00
SOUS TOTAL 7 2 500,00
VI. | CLOTURE
6.1 |Fondation en moellons + sables + ciments m’ 120 | 40 4 800,00
6.2 |Grillages en fers + soudures et fixation FFt 10 000,00
SOUS TOTAL 8 14 800,00
Imprévues 5% 3 955,35
Main d’ceuvre 30% 23 732,10
Total Réhabilitation + construction
bureau et cléture : e
Equipement de I’école et toutes sujétions 16 000,00
Forage d’un point d’eau avec pompé 17 000.00

immeriée et ianneaux solaires

Ne° DESIGNATION QUANTITE | PRIX UNIT/ PRIX TOTAL /
USD USD
01 | Chaise en plastique 20 10 200,00
02 | Bancs (Pupitre) 100 90 9 000,00
03 | Armoires 4 250 1 000,00
04 | Chaise Directeur 4 100 400,00
05 | Chaise visiteur 8 50 400,00
06 | Table de bureau 4 350 1 400,00
07 | KIT complet ordinateur 1 1000 1 000,00
08 | Matériels didactiques FF 1050 1 050,00
09 | Etagére 100 300,00
10 | Table salle de réunion 1 500 500,00
11 | Chaise salle réunion 10 75 750,00
TOTAL 16 000,00
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ETAT DE LIEU DE L’OUVRAGE :

L’¢cole primaire KINSWI se localise dans le village kimanshi, route Kyembe dans
le secteur de la Lufira.

Cet ouvrage est réalisé en moellons pour la partie fondation, les briques cuites
pour la magonnerie des murs et un chainage armé et une charpente en bois couverte des
bacs galvanisés du type 28 dont quelques picces sont rouillées et trouées, sans plafond ; les

fenétres métalliques ne disposant que quelques pi¢ces des vitres, des portes métalliques
toutes semi -vitrées.

Les murs sont recouverts d’un crépissage vieillissant qui s’arrache par point au
contact ; les tableaux sont en ciment peint en ARDOISINE noire et tout en mauvais état
d’utilisation ; les installations sanitaires sont non fonctionnelles et insuffisantes pour le

nombre de classes que I’école. L’ouvrage manque une ceinture de protection tout autour
contre I’eau de ruissellement et autres contraintes.

Il est & noter que ce batiment dispose en son sein de 7 salles de classes, un bureau
administratif désuet et non viable. La parcelle de I’école n’est pas cloturée et est convoitée
par certains habitants véreux.
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PLANS BUREAU
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PROJET N°5 : CONSTRUCTION ET EQUIPEMENT DE DEUX CENTRES DE
SANTE

Secteur d’intervention : Santé

1. CONTEXTE ET JUSTIFICATION
Le territoire de Kambove étant vaste, les populations des villages Mabende et

Makutano ont besoin de part et d’autre d’une structure médicale devant Ieu{r permettre
d’administrer les premiers soins, avant de rejoindre I’Hopital Général de Référence. A ces jours,
il n’existe pas dans ces deux villages une structure médicale publique pouvant offrir aux
populations les soins de santé de qualité 4 un coiit accessible. Or, le centre de santé assure la
proximité entre la population et les structures de santé de référence dans la mesure ofl il
constitue un point de récupération et de secours des patients. C’est ainsi que les communautés
impactées par les activités miniéres de HUACHIN MABENDE MINING SA ont identifié
parmi leurs priorités la construction de deux centres de santé dans ces deux villages lors des

négociations du cahier des charges avec 1’entreprise HUACHIN MABENDE MINING SA.

2. BREVE DESCRIPTION
Ce projet consiste 4 construire deux centres de santé publics aux villages Mabende et

Makutano pour rapprocher 1’administration des soins de santé a la population impactée par les
activités miniéres de HUACHIN MABENDE MINING SA, et cela & moindre cofit.

Chaque Centre de santé sera constitué :

" d’une salle de consultation et bureau du Médecin ;
= d’une salle des soins ;

. d’une salle d’opération ;

. d’un bureau de ’Infirmier Titulaire ( 1.T)

. de deux salles d’observation( 1 pour les femmes et 1 pour les hommes) ;
= d’une maternité équipée ;

u d’une pharmacie ;

. des équipements appropriés ;

. d’un incinérateur construit ;

= d’un trou a ordures ;

" d’un trou a placentas ;

. d’un point d’eau ;

= d’une cloture



" Ainsi que des sanitaires dont « (3) internes ,2 externes et des douches (3) internes ,2

€xternes »,

3. Objectif du projet

o Administrer les soins primaires 4 aux populations des villages Mabende et Makutano
ainsi que celles des environs £

® Assurer aux communautés la proximité a une structure des soins de santé moderne ;

Donner les soins de santé 3 mo indre coiit,

4. Localisation
Les deux centres de santé seront construits I’un au village Mabende et I’autre au

village Makutano, dans le Groupement Kyembe, Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
province du Haut-Katanga.

5. Bénéficiaires
Les bénéficiaires de ce projet sont les populations vivant aux villages Mabende et

Makutano et toutes les populations des villages environnants pouvant solliciter des soins

appropriés dans ces centres de santé.

6. Résultats attendus
o Deux centres de santé sont construits en matériaux durables et équipés en matériels de

qualité dans les villages Mabende et Makutano :

e Accés aux soins de santé assuré aux populations de ces deux villages et leurs environs

a moindre cofit ;

° Une pharmacie est construite et dotée des meédicaments dans chacun de ces centres de

santé.

6.1. Activités pour atteindre les résuitats
e L’obtention des terrains par les deux communautés ou I’autorité locale ;

. Lancement de I’appel d’offre publique ;

® Sélection du maitre d’ceuvre !

® Démarrage des travaux de construction X

° Equipement des centres de santé ;

° Remise des clés au médecin chef de zone, en présence de autorité locale et des

communautés.



6.2. Indicateurs des résultats
v 2 centres de santé construits aux villages Mabende et Makutano :

v 1 trou 4 placenta et celui 3 ordures disponibles dans chacun de ces deux centres de
santé ;
v 5 lits pour la salle d’observation installés dans chacun de ces deux centres de santé ;

v une maternité et une pharmacie respectivement équipée et fournie en meédicaments

dans chacun de ces deux centres de santé ;

v une salle d’opération bien équipé avec des matériels modernes dans chacun de ces

deux centres de santé :

v 1 incinérateur construit dans chacun de ces deux centres de santé 3
v I point d’eau disponible dans chacun de ces deux centres de santé ;
v 1 cléture et des sanitaires (3 toilettes et 3 douches) construites.

7. Stratégie de mise en ceuvre
Conformément 4 1a loi, le projet sera entiérement financé par CHM SA qui se choisira

le maitre d’ceuvre & P’issue d’un appel d’offre publique. Les entrepreneurs locaux seront
privilégiés, a défaut les entrepreneurs nationaux. Il revient 3 I’autorité locale ou 4 un membre
de chaque communauté de mettre a Ia disposition de Ientreprise CHM SA des terrains aux
villages Mabende et Makutano ou les centres santé seront construits. A cet ¢gard, un acte de
cession irrévocable sera requis. Le maitre d’ceuvre choisi a I"obligation de remplir toutes les

conditions requises pour une entreprise de construction,

Les études topographiques et géotechniques sont & charges de I’entrepreneur au titre
de son contrat,

L’entreprise CHM SA en sa qualité du titulaire du droit minier est répondant vis-a-vis de
Ientrepreneur. A ce titre, ils sont les deux parties prenantes sur le plan contractuel, I’entreprise
CHM SA recevra I"ouvrage de I’entrepreneur et a son tour, il le remettra au Médecin chef de

zone, en présence de I’autorité locale et des communautés pour organiser la gestion.

8. Mécanisme de suivi-évaluation _
En vertu de Particle13, de I’annexe XVII du réglement minier, le suivi-évaluation est

la responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par 1’Administrateyr de



Territoire de Kambove, Celui-ci sera compose d’un (1) délégué de Pentreprise CHM SA et de
quatre (4) représentants désignés des communautes locales. Les représentants de I’ACE, de la
DPEM et du FNPSS en tant services de I’Etat effectueront 4 un second niveau un controle

susceptible des sanctions a I’endroit de Ientreprise en cas de constat des manquements graves.

Le suivi-évaluation sera axé sur plusieurs aspects entre autres le délai d’exécution
conformément au chronogramme défini dans le cahier des charges, le respect des spécifications
des infrastructures et la procedure de passation des marchés publics. La session est convoquée
tous les six (6) mois sur demande de I’ Administrateur de Kambove, A chaque étape, un rapport
de suivi sera établi par le CLS. Un audit de financement des projets sera fait pour déceler les

€carts de financement.

Toutefois, le CLS a 'obligation d’exiger des modifications afin de se
conformer aux prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la
réussite du projet. A chaque mission d’évaluation et Suivi, un rapport sera élaboré et signé
conjointement par les délegués des services concernés ensemble avec le délégué I’entreprise
CHM SA. Dés lors, ce rapport sera opposable a toutes les parties impliquées dans le processus.
La Direction de Protection de IEnvironnement Minier et Agence Congolaise de
I’Environnement jouent le role d’arbitre en cas de litige ou conflit d’interprétation entre les

parties prenantes,

9.DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF DETAILLE

PRIX
DESIGNATION DES PRIX TOTAL EN
N° UNITE QTE UNITAIRE
OUVRAGES EN USD usD
1.00 |Installation du chantier FF 1 800 800,00
SOUS TOTAL1 800,00
] FONDATION
1.00 |Fouille de fondation m? 25 5 125,00
Béton de propriété dosée 3 3
02,50
2.00 150Kg/m3 m 3,35 150 5
3.00 Maconnerie de fondation il 40 150 6 000,00
en moellons
Chape sur fondation en BA 3 f
1 ,00
4.00 dosé 3 350kg/m3 m 335 | 400 340,0
SOUS TOTAL2 7 967,50




1] ELEVATION
Macgonnerie en briques 3
1.00 ctiltae m 85 50 4 250,00
Béton armé pour linteau et 5
2.00 colonnes 350Kg/m3 m 53 400 2120,00
Béton de trottoir
0 i ?
3.00 périphérique m 4,7 150 705,00
SOUS TOTAL 3 7 075,00
v TOITURE
Charpente en bois scié 5x15
1.00 y compris protection PCE 100 20 2 000,00
2.00 |Pannes en bois scié 4x11 PCE 60 18 1080,00
Couverture en tdles 2
=40 ondulée galvanisée BG28 = 0 15 225000
SOUS TOTAL4 5 330,00
V REVETEMENT DES MURS
1.00 EIECFHSEUOH“+ kits énergie it 1 5000 5 000,00
solaire voltaique
2.00 C_repissage | &E mortier de mi? 350 15 5 250,00
Ciment
SOUS TOTALS 10 250,00
Vi REVETEMENT DES SOLS
1.00 |Sous pavement m3 6,58 200 1316,00
1.00 |Faience m? 29 24 696,00
4.00 |Carrelage (salles + douches mZ 600 30 18 000,00
+WC)
SOUS TOTAL6 20 012,00
VIl | PLAFOND
1.0 Plafonfj ef‘ feuille unalite y 2 600 15 9 000,00
compris gitage en chevron 7x7
SOUS TOTAL 7 9 000,00
Vil HUISSERIE
Portes métalliques vitrées
1.00 1,50x2,10 pce 1 250 250,00
Porte métalliques semi
§ 0o,
200 |\ itrée 50x2,10 P g 160 1Hej00
3.00 porte. intérieure en bois nee 14 150 2 100,00
massif




Fenétres métalliques semi
400 vitrées 1.50x1.10m ace 3 e 850,00
Fenétres métalliques semi
5.00 |vitrées 1.00m x 80 pour [es pce 6 100 600,00
sanitaires et douches
SOUS TOTAL 8 4 400,00
IX PEINTURE
1.00 |Latexsurlesmurs| &E m? 523 8 4 184,00
Email sur structures
2.00 |métalliques et murs m? 224 8 1792,00
intérieurs, H=2,10
SOUS TOTAL9 5 976,00
X SANITAIRES
1.00 thyautertfa d'évacuation et p 2 180 360,00
alimentation
Fourniture et pose WC
2.00 TURC internes pce 2 70 140,00
3.00 Fourniture et-pose cuve pce 1 150 150,00
pour les travailleurs
3.00 |Lave main pce 110 330,00
4.00 |Fosse septique pce 2 500 2 500,00
5.00 [porte papier hygiénique pce 3 8 24,00
6.00 Construction des sanitaires . 1 500 500,00
externes (2 wc +2 pg)
7.00 |Coutde forage + pompe FF 1 13 427 13 427,00
solaire et citerne
SOUS TOTAL 10 17 431,00
Xl SECURISATION
1.00 | constructioncléture + ff 1 5000 5 000,00
crépissage
2.00 |Barriére de sécurité ff 1 1600 1600,00
3.00 Tra\'ra.ux d’aménagement 1 3000 3.000,00
extérieur
SOUS TOTAL 11 9 600,00
Xil INCINERATEUR, TROU A PLACENTA ET TROU A ORDURE
Incinérateur m? 7 186 1302,00
trou a placenta m? 9 110 990,00




Trou a ordure

m?3 10 50 500,00
SOUS TOTAL 12 2792,00
SOUS TOTAL GENERAL Ry
X A e
V' 14 (142+....413) 100 633,50
COUT ETUDES
2400 | GEOTECHNIQUES 5% Jla08
25.00 IMPREVU5% 5031,68
26.00 | Main d’ceuvre 30% 30 150,05
27.00 |Equipements pour le centre 23 870,00
XV |SOUS TOTAL 14 ' 64 123,41
TOTAL GENERAL 164 756,91
COUT TOTAL POUR 2 CENTRES= 164 756,91 X2 = 329 513,82
Xin EQUIPEMENT POUR LE CENTRE
1.00 |Lit d'hospitalisation pce 10 210 2 100,00
2.00 [Matelas pce 10 70 700,00
3.00 |Draps de lit pce 20 20 400,00
4,00 |Plateau de soins pce 20 40,00
5.00 |Tables de bureau pce 100 300,00
6.00 |Chaises de bureau pce 70 210,00
7.00 | Microscope binoculaire pce 1 500 500,00
8.00 |Litd'examen pce e 350 350,00
9.00 Lit sal_le d’opération + P 1 2,000 2 000,00
matériels
10.00 |Lit d'accouchement pce 700 700,00
11.00 |Autoclave pce 900 1 800,00
12.00 .Pansement boite composée pee 2 150 300,00
instruments
12,00 |Apparells échographie pce 1 2 200 2 200,00
portable
13.00 Chaises garnies pour salles boa 10 50 500,00
des malades
14.00 |Balance avec toise pce 1 250 250,00
15.00 Banquettes visiteurs pour pee 3 100 300,00
10 personnes
16.00 |Réfrigérateurs pce 2 1300 2 600,00
Brancards ou civiéres LETY
17.00 ou EXPERT pce 2 1300 2 600,00
18.00 | Thermo flash pce 2 60 120,00




19.00 |KIT Césarienne 1 400 400,00

20.00 |Boite laparotomie pce 1 600 600,00

21.00 |Aspirateur électrique pce 1 600 600,00

22.00 |Table de mayo inox pce 1 300 300,00
COUT MEDICAMENTS EN

23.00 PHARMACIE FF 1 4000 4.000,00

SOUS TOTAL EQUIPEMENT

23 870,00
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PROJET N°6 ;: CON STRUCTION DE DEUX POSTES DE SANTE

Secteur d’intervention : Santé

1. Contexte et Justification
Le territoire de KAMBOVE étant vaste, les populations des villages MABENDE et

MAKUTANO ont besoin de part et d’autre d’une structure médicale devant leyr permettre
d’administrer les premiers soins, avant de rejoindre 1’Hopital Général de Référence. A ces jours, il

n’existe pas dans ces deux villages une structure médicale publique pouvant offir aux populations

Chaque poste de santé sera constitué :

* d’une salle des soins :

" d’une salle d’opération 3

* unbureau de 'Infirmier Titulaire ( 1.T)

* de deux salles d’observation( 1 pour les femmes et 1 pour les hommes) ;

* d’une maternité €quipée ;

" d’une pharmacie :

" des équipements appropriés ;

® d’un incinérateur construit ;

* d’un trou  ordures :

® d’un trou 4 placentas :

® d’un point d’eay ;

* d’une cléture

® ainsi que des sanitaires dont « (3)internes »2 externes et des douches (3)internes ,2
externes ».
3. Objectif du projet
@ Administrer les soins primaires a aux populations des villages Kipemba et Vietnam ainsi que

celles des environs :



o Assurer aux communautés Ia proximité 4 une structure des soins de santé moderne dans

chacun de ces deux villages ;

® Donner les soins de santé 4 moindre cofit dans chacun de ces deux villages.

4. Localisation
Les deux postes de santé seront construits I'un au village KIPEMBA et I’autre au village

Vietnam, dans le Groupement KYEMBE, Secteur de la LUFIRA, Territoire de KAMBOVE, province
du Haut-Katanga.

5. Bénéficiaires
Les bénéficiaires de ce projet sont les populations vivant aux villages KIPEMBA et

Vietnam et toutes les populations des villages environnants pouvant solliciter des soins appropriés
dans ces centres de santé.

6. Résultats attendus
® Deux centres de santé sont construits en matériaux durables et équipés en matériels de

qualité dans les villages KIPEMBA et VIETNAM ;

o Acces aux soins de santé assuré aux populations de ces deux villages et leurs environs 3
moindre cofit ;

® Une pharmacie est construite et dotée des médicaments dans chacun de ces deux postes de
santé.

6.1. Activités pour atteindre les résultats
° L’obtention des terrains par les deux communautés ou I’autorité locale ;

° Lancement de 1’appel d’offre publique ;

° Sélection du maftre d’ceuvre ;

o Démarrage des travaux de construction -

° Equipement des postes de santé :

® Remise des clés au médecin chef de zone, en présence de 1’autorité locale et des
communautés.

6.2. Indicateurs des résultats
v’ 2 postes de santé construits I’un au village KIPEMBA et I’autre au village VIETNAM ;

v’ 1 trou & placenta et celui 4 ordures disponibles ;



v' 5 lits par salle d’observation installés ;

v’ une maternité et une pharmacie respectivement équipée et fournie en médicaments ;

v un salle d’opération bien équipé avec des matériels modernes

v 1 incinérateur construit :

v' 1 point d’eau disponible :

v' 1 cldture et des sanitaires (3 toilettes et 3 douches) construites.
7. Stratégie de mise en ccuvre

Conformément 4 Ia loi, le projet sera entiérement financé par CHM SA qui se choisira

le maitre d’ceuvre a Iissue d’un appel d’offre publique. Les entrepreneurs locaux seront privilégiés,
a deéfaut les entrepreneurs nationaux. Il revient & I"autorité locale ou 4 un membre de la communauté
de mettre 4 la disposition de I’entreprise CHM SA un terrain au village CHM SA ol le centre santé

sera construit. A cet égard un acte de cession irrévocable sera requis. Le maitre d’ceuvre choisi a

Pobligation de remplir toutes les conditions requises pour une entreprise de construction,

Les études topographiques et geotechniques sont a charges de Ientrepreneur au titre
de son contrat. L’entreprise CHM SA, en sa qualité du titulaire du droit minier, est répondant vis-a-
vis de I’entrepreneur ; 3 ce titre ils sont les deux parties prenantes sur le plan contractuel, entreprise
CHM SA recevra ’ouvrage de I’entrepreneur et a son tour, il le remettra au Meédecin chef de zone en

présence de Iautorité locale et des communautés pour organiser la gestion.

8. Mécanisme de suivi-évaluation
En vertu de Iarticle13, de I’annexe XVII du reglement minier, le suivi-évaluation est

la responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par I’ Administrateur de Territoire
de KAMBOVE. Celui-ci sera composé d’un (1) délégué de I’entreprise CHM SA et de quatre (4)
représentants désignés des communautés locales. Les représentants de I’ACE, de la DPEM et du
FNPSS en tant services de I’Etat effectueront & un second niveau un contrdle susceptible des sanctions
a ’endroit de I'entreprise en cas de constat des manquements graves. Le suivi-évaluation sera axé sur
plusieurs aspects entre autres le délai d’exécution conformément au chronogramme défini dans le
cahier des charges, le respect des spécifications des infrastructures et la procédure de passation de
marché public. La session est convoquée tous les six (6) mois sur demande de I’ Administrateur de
KAMBOVE. A chaque étape un rapport de suivi sera établi par le CLS. Un audit de financement des

projets sera fait pour déceler les écarts de financement.



Toutefois, le CLS a le droit d’exiger des modifications afin de se conformer aux
prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la réussite du projet. A chaque
mission d’évaluation et suivi, un rapport sera €laboré et signé conjointement par les délégués des
services concernés ensemble avec le délégué I'entreprise CHM SA, dés lors, ce rapport sera
opposable a toutes les parties impliquées dans le processus. La Direction de Protection de
I’Environnement Minier et Agence Congolaise de I’Environnement jouent Ie réle d’arbitre en cas de

litige ou conflit d’interprétation entre les parties prenantes.

DETAILS TECHNIQUES

1. COMPOSITION DE L’OUVRAGE

e 1 batiment de 4 salles, dont :
o Salle de consultation ;
o Laboratoire et pharmacie ;
o Hangar d’attente ;
o Salle des soins ;
o Salle d’observation hommes et femmes.
2 blocs sanitaires de 8 cabines ;
1 Incinérateur ;
1 trou & ordures
1 trou 4 placentas
1 mur de cléture.

2. STRUCTURE

1) Batiment de 4 salles

e Fondation :
a) Béton de propreté

Confection et mise en ceuvre en fond de fouilles d’un béton de propreté dosé a 150
kg/m3, épaisseur de 5 cm.

b) Semelles filantes et isolées
L’exécution de semelles filantes ou isolées de 15 cm d’épaisseur minimum, coulées
sur un béton de propreté de 5 cm. Béton dosé 3 350 kg/m?, y compris toutes sujétions
d’exécution. Le béton sera coulé i pleines fouilles.

¢) Maconnerie

En moellons reposant sur un béton de propreté, reprenant les socles des colonnes et
couronné par une chape d’égalisation.



e [Elévation :

o Murs: magonnes en briques cuites 1ié¢ au mortier du ciment dosé a 300kg/m?;

o Chainage :
La fabrication et mise en ceuvre des armatures et du béton armé des poteaux,

chainage, coffrage Suivra les plans y compris toutes sujétions des coffrages, etc.
Béton dosé a 350 kg/m?>.

¢ Charpente et couverture :

o Charpente :
L’ensemble est réalisé en métallique (en corniere, fer T, tube carré) et toutes
sujetions Toutes les piéces de charpente portant sur les murs en briques sont
ancrées sur ses murs 4 ’aide de fers n°6 lisse passant ensuite en dessous des
chainages, ce qui permet la liaison avec les murs par le chainage. L’ensemble de
la charpente regoit 2 couches de peinture antirouille.

o Couverture :
En toles galvanisées BWG28 et toutes sujétions.

e Plafond :
o Gitage : en bois de 5/5 et toutes sujétions ;
o Plaquage des feuilles : en timberite et toutes sujétions.

e Revétement :
o Murs : enduit au mortier du ciment ;
o Sol: Couvert au mortier du béton non armé combiné du lissage au mortier de la
barbotine.

e Electricité :
o Tubages, filerie de 2.5 ,1.5 et toute sujétions ;
o Différentes boites, lampes, et toutes sujétions.

* Fourniture et pose de portes et fenétres :
o Portes : toutes métalliques, mi- vitrées et toutes sujétions ;
o Fenétres : toutes métalliques vitrées avec toutes sujétions.
e Badigeons :
o Chaulage en couche légére ;
o Peinture latex en couche double :
o Peinture acrylux en couche double sur toutes les huisseries, planches de rives et
toutes sujétions.

2) Bloc latrines

e Fosse septique : -
o Magonnerie en briques cuite en boutisse et toutes sujétions.

e Chainage :



3)

4)

© En béton armé exécuté avec des aciers propres et exempte de tout défaut et
coffrage sans défaillance technique pour éviter la perte de la compression et la
coulée de laitance.

e Dalles amovibles et fixe :
© En béton armé coulé dans des coffrages avec séparateur tout en respectant la durée
maximale de prise dosée 4 350 kg/m3.
e (Cabine :
o Construite en briques cuites de 0.12x0.10x0.27cm au-dessus des dalles fixes (Total
m216.6).

e Charpente et couverture :
o Charpente : toutes en bois et toutes sujétions ;
o Couverture : en tles galvanisées BWG28 et toutes sujétions.

e Revétement ;
o Murs:
* Enduit au mortier du ciment ;
® Carreaux faience ;
o Sol: aux carreaux cérame.

o Fourniture et pose de bacs sanitaires :
o Turcs et toutes sujétions.

e Plomberie ;
o En tuyauterie PVC et robinets metalliques et toutes sujétions.

e Badigeons :
o En peinture acrylux sur les portes et impostes et toutes les parties supérieures des
murs et toutes sujétions.

Mur de cléture :

e Fouilles :
L’Exécution des fouilles en trous et ou en rigole pour semelles isolées et filantes, seront
soigneusement exécutées suivant le plan de fondation et devront atteindre une profondeur
requise selon les types de sol.
Les fonds des fouilles devront étre dressés, mis a niveau et nécessairement compacter
manuellement.

e Maconnerie :
En socle reposant sur un béton de propreté, reprenant les poteaux métalliques.

e Elévation :
Faite en palissade (corniéres, fer T et tubes carrés) reliés par la soudure.

Incinérateur :

Exécuté en magonnerie des briques cuites sur un sous bassement en béton et finissant par une
tuyauterie métallique servant de cheminé.



DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION

POSTES DE SANTE
N° Nature des travaux Unité Quantité PﬁxUlélIl)it “% | Prix total en USD
I Installation et replis FF ) )
chantier 800,00
SOUS-TOTAL 1 - - 800,00
II |Travaux de fondation
2.1 |Excavation des fouilles m? 70 5 350,00
) ?;gllzlglfmcge propreté dosé a s 2,65 200 S
2.3 |Magonnerie des moellons m’ 35 70 2 450,00
24 gggﬁeg/ ?n ggahsatlon dosée a G 275 200 i
SOUS-TOTAL 2 3 880,00
I EléYation des murs et
chainage
3.1 [Magonnerie des briques m’ 241 10 2 410,00
S5 E;gligga/%;f*en il L 5 220 752,50
SOUS-TOTAL 3 3 162,50
IV | Charpente et couverture
4.1 |Charpente en bois m’ 3 500 1500,00
4.2 |Couverture m’ 109 15 1 635,00
4.3 |Plafond m? 80 25 2 000,00
SOUS-TOTAL 4 5 135,00
V [Revétement des murs
5.1 |Enduit sur murs m? 241 5 1 205,00
52 ;irjte"i“;ufié‘:igjf clage et m? 100 142 A
SOUS-TOTAL 5 2 625,00
VI | Pose des portes et fenétres
6.1 |Portes pce 8 180 1 440,00
6.2 |Fenétre pce 10 130 1 300,00
SOUS-TOTAL 6 2 740,00
VII |Electricité
71 Pose des' panneaux solaire et FF
Accessoires 1 000,00
SOUS-TOTAL 7 1 000,00
VIII | Sanitaires et plomberie
8.1 |Fosse septique et accessoires pce 1 1000 1000,00
M erie incinérateur , et
e troalfso gl;la:enta . i ; 50 350,00




SOUS-TOTAL 8

1 350,00
IX |Peinture
9.1 Préparation de la surface au il 400 1,25 500,00
stuco
9.2 |Pose latex m? 540 1.3 810,00
9.3 |Pose Email m? 60 4 240,00
SOUS-TOTAL 9 1 550,00
X Tl:avaux de construction il 400 8,75 3500,00
cloture
SOUS-TOTAL 10 3 500,00
XI Travaux d’aménagement
" |extérieur
11.1 | Travaux préparatoires M2 100 10 500,00
11.2 |Epandage graviers M3 375 40 1 500,00
Bétonnages des trottoirs et
1.3 trou 4 or(giure M 10 100 1 000,00
SOUS-TOTAL 11 3 000,00
TOTAL 8; +S2 +...+811= 28 742,50
Etudes (Etudes géotechnique
et topographique) 5% 1 437,00
Main d'ceuvres 30% 8 622,75
Cout total de construction 40 165,25
Cout équipements et 13 225,93

médicaments

Coiit total d’un poste santé




BUDGET DES EQUIPEMENTS

Ne° Désignation article Quantité ltri}f Prix Total
unitaire
01 BALANCE PESE -BEBE DIGITALE SECA354 02 500 1000
03 BASSIN RENIFORME 25CM 02 25,5 51
04 HEMOGLOBINOMETRE DE SAHLI 02 102 204 |-
LIT HOPITAL AVEC TETIERE+ROULLETTE
05 +MATELAS 10 500 5000
MICROSCOPE CYAN SCOPE LED
06 CMO01N4X.10X.40X.100X 2 500 1000
PANSEMENT BOITE COMPOSEE
07 INSTRUMENTS 02 150 300
08 TAMBOUR INNOX125X125MM -125X100MM 02 77 154
09 TENSIOMETRE MANOPOIRES 2 65.5 131
TOTAL 7840 USD
BUDGET DES MEDICAMENTS ESSENTIELS
N° Désignation Quantité PU en FC PTenFC
1 | Oxytocine Amp 500 0.5 250
2 |Quinine Amp 500 0.5 250
3 | Quinine 300mg 500 0.5 250
4 | Dexamethasone Cés 1000 0.2 200
5 |Vitamine B6 Amp 1000 0.15 150
6 Vitamine B6 Cés 1000 0.15 150
7 Ceftriaxone 1g 1350 0.5 675
8 | Ampicilline 1g 500 0.5 250
9 Co-amoxy 1g 500 0.5 250
10 |Diazépam Amp 500 0.27 135
11 Paracétamol Cés 3000 0.27 810
12 | Paracétamol Amp 500 0.27 135
13 |Lidocaine 500 0.27 135
14 | S Glucosé 500 1 500
15 | S Ringer lactate 500 0.5 250
16  |S Mixte 500 0.6 300




17

Seringue 5 mi 570 0.5 285
18 |Eau distillée 1800 0.2 360
19 | Abocath G24, G22, G18 2000 0.025 50.93
TOTAL GENERAL EN USD 5 385,93USD
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PROJET 7. APPUI A L’AMELIORATION DE L’HABITAT PAR L’OCTROI
DES TOLES GALVANISEES BG28 AUX 100 MENAGES DU VILLAGE
MABENDE

7.1 SECTEUR D’INTERVENTION : DERU

7.2 CONTEXTE ET JUSTIFICATION

Le village MABENDE a des maisons couvertes soit en pailles soit en biches de la
socict¢ HUACHIN MABENDE MINING SA, ces habitations montrent I’archaisme et la
précarité de I’habitat des communautés impactées par les sociétés miniéres. Profitant
Popportunité offerte par le Code Minier de 2018 en matidres de cahier des charges des
entreprises miniéres, les communautés du village susmentionné ont inscrit sur la liste de
leurs besoins prioritaires négociés avec la société HUACHIN MABENDE MINING SA
I’amélioration de leur habitat.

7.3 DESCRIPTION DU PROJET

Ce projet consiste & appuyer 100 ménages du village MABENDE dans le secteur de
I’habitat par octroi des téles galvanisées BG28 en raison de 50 tdles par meénages afin
d’améliorer leurs conditions de I’habitat,

7.4 OBJECTIF DU PROJET

Ce projet va contribuer I’amélioration des conditions de I’habitat des communautés du
village MABENDE et éventuellement & renforcer le systéme de protection contre les
intempéries.

7.5 BENEFICIAIRES
Les bénéficiaires du présent projet sont les cent ménages du village MABENDE

7.6 RESULTATS ATTENDUS
- Conditions de I’habitat des communautés améliorées :
- Systéme de protection contre les intempéries renforcées.

7.7 INDICATEURS DES RESULTATS

- 5000 tdles sont achetées et distribuées aux ménagés bénéficiaires 3

- Les maisons des habitants du villages MABENDE sont tdlées par des toles BG28 ;

- Rapport, photos, vidéos de distribution effective et PV d’identification des
bénéficiaires signés par les CLD et la société.

7.8 CRITERE DE SELECTION DE BENEFIAIRES
Etre habitant du village ciblé et avoir déja une maison construite en briques cuites.

7.9 STRATEGIES ET METHODOLOGIE D’EXECUTION

- Distribuer les toles et les moyens d’accompagnent en consultant le PV d’identification
des bénéficiaires.

- Faire signer les bénéficiaires un acte d’engagement de poser le toit en t6les obtenues
endéans 60 jours a dater de la date de réception.
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7.10 SUIVI-EVALUATION

En vertu de I’articlel13, de ’annexe XVII du réglement minier, le suivi-évaluation
reléve de la responsabilité du Comité Local de Suivi (CLS) qui sera présidé par
I’ Administrateur de Territoire de KAMBOVE. Celui-ci sera compose d’un (1) délégué
Pentreprise HUACHIN MABENDE MINING SA et de quatre (4) représentants désignés
des communautés locales. Les représentants de I’ ACE, de la DPEM et dy FNPSS, en tant
que services étatiques assureront a leur tour un controle pouvant €tre assorti des sanctions
conformément 4 la loi en cas de manquements graves dans la mise en ceuvre du projet.
Le suivi-évaluation sera axé sur plusieurs aspects entre autres le délai d’exécution
conformément au chronogramme défini dans le cahier des charges, le respect des
spécifications des infrastructures et la procédure de passation de marché public. La
session est convoquée tous les six (6) mois sur demande de I’ Administrateur de
KAMBOVE. A chaque étape un rapport de sera établi par le CLS. Un audit de

financement des projets sera fait pour déceler les &carts de financement.

Toutefois, le CLS a la compétence d’exiger les modifications afin de se conformer
aux prescriptions techniques recommandées et définies préalablement pour la réussite du
projet. A chaque mission d’évaluation et suivi un rapport sera ¢laboré et signé par les
délégués des services concernés ensemble avec le délégué de I’entreprise HUACHIN
MABENDE MINING SA; dés lors, ce rapport lui sera opposable. La Direction de
Protection de I’Environnement Minier et Agence Congolaise de I’Environnement jouent

le rble d’arbitre en cas de litige ou conflit d’interprétation entre les parties prenantes.

7.11 CALENDRIER D’EXECUTION DU PROJET
ECHEANCE 20205
Ne DESIGNATION
AVRIL MAI JUIN JUILLET

1 | Lancement d’appel

d’offre pour fournisseur
2 | Signature du contrat et

fourniture des t61és
3 | Distribution de t61és aux

bénéficiaires sur base du

PV d’identification
4 | Délais de pose des t6lés

accordé aux
bénéficiaires sur base
des clauses.
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5 |Contrle de suivi
d’exécution par le CLS
et Ila société et
€laboration des PV
d’exécution du projet

6 | Validation des Pv
d’évaluation du projet
par le Président du CLS
et cléture du projet

7.12 BUDGET D’ACHAT DES TOLES

1 | Achat tdles PCE 5000 13 65 000,00
2 | Matériels Kg 1000 25 2 500,00
d’accompagnement ( clous
des charpentes )
3 | Matériels Kg 1000 3 3.000,00
d’accompagnement ( clous '
de tbles)
4 | Files galvanisées Kg 600 5 3000,00
COUT TOTAL 73 500,00
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PROJET 8. CONSTRUCTION DU BUREAU ADMINISTRATIF DU
GROUPEMENT KYEMBE

8.1 Secteur d’intervention : Infrastructure et DERU

8.2 Contexte et Justification -

Le manque d’infrastructures devant abriter certains services administratifs ou autres
du groupement KYEMBE constitue un probléme crucial pour le bon fonctionnement de ces
services censés interagir au quotidien avec les populations administrées. Ceci a pour
conséquence que les populations sont préjudiciées lorsqu’elles doivent mener des démarches
administratives quelconques. Pour ce faire les communautés représentées par les CLD ont
inscrit dans leurs priorités avec I’entreprise HUACHIN MABENDE MINING SA, 1a
construction d’un batiment administratif au Village KYEMBE, pour faciliter la visibilité des

services étatiques et soulager tant soit peu les peines de I’administration et des administrés,
8.3 Bréve description du projet

Ce projet consiste 4 construire un batiment regroupant 6 bureaux,1 salle des réunions
pouvant accueillir jusqu’a 15 personnes, une véranda, avec des installations sanitaires
pour hommes et pour femmes. Ces locaux devront étre €quipés du mobilier nécessaire

comprenant notamment des tables et chaises, des armoires etc.
8.4 Bénéficiaires

Les bénéficiaires du présent projet sont les communautés du groupement KYEMBE en
général et plus particuliérement celles du village KYEMBE.

8.5 Résultats attendus

- Amélioration des conditions de travail des services de 1’administration publique, dans
leur mission de satisfaire 1’intérét général au niveau du groupement ;
- Facilitation de I'accés des communautés aux services de I’administration publique ;

- Amélioration de la visibilité des services de I’administration.

8.6 Stratégie et organisation
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Le projet sera exécuté par un entrepreneur recruté par I’entreprise par appel d’offre. La

priorité sera accordée aux entreprises locales pour autant que celles-ci justifient de

I’expertise requise dans le domaine. La communauté locale est associée comme main

d’ceuvre dans I’exécution du projet en cas de besoin, conformément aux lois en vigueur
en RDC.

Aprés les travaux, les clés seront remises au Chef du groupement KYEMBE qui va organiser

la gestion.

8.7 Suivi et évaluation du projet

Le suivi-évaluation sera assuré par le Comité Local de Suivi (CLS) préside par
1’ Administrateur de Territoire de KAMBOVE et composé d’un (1) délégué de HUACHIN
MABENDE MINING SA et de quatre (4) représentants désignés des communautés locales.

Le CLS devra élaborer les outils de suivi-évaluation. En temps opportun, il

communiquera 3 HUACHIN MABENDE MINING SA, le calendrier de ses activités.

A Pissue de chaque session de suivi-évaluation, un rapport sera élaboré et partagé avec
HUACHIN MABENDE MINING SA dans le but de cotriger les éventuelles erreurs de gestion
et d’exécution du projet. Les services de I’Etat a savoir la Direction de protection de
I’environnement minier (DPEM), le Fonds national de promotion et de service social (FNPSS)
et I’ Agence congolaise de I’environnement (ACE) effectueront a un second niveau le controle
de I’exécution du projet.

8.8 DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF DES TRAVAUX DE CONSTRUCTION

BUREAU ADMINISTRATIF
P.U
N° NATURE DES TRAVAUX UNITE| QTE EN |P.TENUSD
USD
I Installation, tra\‘raux pl:eparaton‘es et Fft N s 1 000,00
repli chantier

SOUS-TOTAL 1 1 000,00

11 Fondation
1 |Excavation des fouilles de fondation m’ 27,18 5 135,90
2 | Béton B de propreté dosé 2 150 Kg/m*| m’ 3,17 | 200 634,00
3 | Magonnerie des moellons m? 36,24 60 2 174,40
4 | Chape d’égalisation dosé 4250Kg/ m*| m’ 3,17 180 570,60
5 Appox:t et compactage de la fondation = 28.729 10 287,29

en latérites
Béton de sous-pavement dos¢ a 3
6 350K g/m’ m 7.042 255 1795,71
SOUS-TOTAL 2 5 597,90
111 Elévation des murs, chainages et colonnes
1 | Magonnerie de murs (Briques cuite) | m*> | 396,37 6 2 378,22
3

2 | Colonnes dosées  350kg/ m® o 0,25 500 125,00
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3 | Chainages dosée a 350kg/ m’ 3,17 | 500 1 585,00
SOUS -TOTAL 3 | 4 088,22
v Charpenterie, couverture en toles galvanisées
Charpenterie en bois massif traité au| m°
1 Peintoxol 5 500 2 500,00
Planches de rives en bois de| o
2 |2.5%0.25x450 L 200 200,00
2
3 | Couverture en toles galvanisées BG28| M 17502 | 15 2 625,30
) 2
4 | Gitage et plafond i 170 16 2 720,00
SOUS -TOTAL 4 8 045,30
\4 Revétement des murs et du sous-pavement
1 {Endmt llsj.se'a}; mortier du ciment sur ol 396,37 5 1 981,85
€5 murs interieurs
. . . . 2
5 Enduit lissé au mortier du ciment sur| m 415,94 5 2 079,70
les murs extérieurs
: A 2
3 Fourniture ‘et pose de revétement du| m 100 20 2 000,00
sol type grés cérames
* 2
i Fourniture et }?_ose de revétement sur| m 35 15 525,00
les murs des faiences
SOUS TOTAL 5 6 586,55
VL Huisserie
g fFaunites 66 Pse b pone auiEieL ST 185,38 2 409,94
vilrées avec serrure
5 fourmt:ure et pose des fenétres Pee 13 150 1950,00
complétes
SOUS TOTAL 6 4 359,94
VII. Travaux électricités
Pose et fourniture d’un tableau
1 |divisionnaire de 36 circuit et| Pce 1 50 50,00
accessoires
5 gofﬁet de manceuvre complet de 250 P 1 30 30,00
Pose et fourniture de disjoncteur
? automatique de 100 A Hee . <A 08
4 Posg et. fourniture de filerie de 1.5 Rleaux 3 50 150,00
mm” cuivre pur
5 Po-se et fourniture de filerie de 2.5mm? i 5 50 250,00
cuivre pur
6 Fouputure et pose des points Pee 15 5 75,00
lumineux
7 Fourniture et pose de prise de courant fige 25 5 125,00
avec terre
8 |Pose de terre 10x15 KA m 50 4 200,00
Raccordement au réseau existant
5 1 600,00
? | (cable de 35mm?) % s d
10 Pose' et fourniture des fourreaux pour Pee 150 5 300,00
fileries
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11 | Accessoires FFT | 1 | 300 | 300,00

SOUS TOTAL 7 2 100,00
VIII Travaux de peinture
1 | Préparation de la surface a la chaux m’? 400 2 800,00
2 | Pose latex sur murs m? 400 4 1600,00
3 Pose email sur les murs sanitaire 4 1.5 i 40 5 200,00
m hauteur
SOUS TOTAL 8 2 600,00
IX. Travaux de plomberie
Construction d*une fosse septique et
1 calbifips extbrisness Pce 1 1500 1 500,00
Construction d’un  puits perdus
2 (diamétre 2) Pce 1 500 500,00
Réseau d’évacuation des eaux de
2 ruissellement et usées il o . 304,00
Fourniture des WC turcs Pce 6 25 150,00
SOUS TOTAL 9 2 450,00
X vaaux de construction de .la fh ] 7 800,00
cloture et aménagement extérieur
SOUS- TOTAL 10 7 800,00
Total S;+S;+...... +S10 44 627,91
Etude de : faisabilité (Géotechnique, 2231,40
topographique) 5%
Main d’ceuvre 30% 13 388,37
Cout des équipements 20 160,00
Puits 2 pompe immergée avec 19 592.32
panneaux solaires X
TOTAL CONSTRUCTION
BUREAU ADMINISTRATIF e
BUDGET EQUIPEMENTS

1 |Tablodebureas  [Poe | 07 | 350 | 2 450,00

2 Table des réunions Pce 5 350 1 750,00

3 Chaise directeur Pce 07 250 1 750,00

- Chaises pour salle des Pce 30 100 3 000,00
réunions

5 Chaise visiteur Pce 20 100 2 000,00

96



8.9. PRESCRIPTIONS TECHNIQUES

01. Fouille de fondation
- Largeur de fouille est de 0,50 m :
- Profondeur de la fouille est de 0,50 m :
- Le fond de la fouille est horizontal.
02. Semelle de propreté.
- Le dosage doit étre de 150 Kg/m3 ;
- Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 3-6 ;
- La salle doit &tre exempte d'impureté.
03. Fondation en moelion.
- Les moellons doivent étre durs, pas tendre ;
- Les moellons doivent étre compacts et non poreux ;
04. Chape d’égalisation.
- Le dosage doit &tre de 250 Kg/m? ;
- Les agrégats, se conférer a la semelle de propreté.
05. Dalle de sole ou sous pavement.
- Dosé a 350 Kg/m? ;
- Les graviers ou concassés doivent étre de granulométrie 3-6 ;
- Le sable, cfr. Semelle de propreté.

6 Armoires Pce 10 300 3 000,00

7 Chaise en plastique pour Pce 50 10 500,00
salle d’attente

.8 Matériels de sonorisation FFt 2 500,00

pour la salle des réunions

9 Matériels et équipements de | FFt 1000,00
nettoyage

10 Poubelle Pce 07 10 70,00

11 Porte document Pce 07 20 140,00

12 Fourniture des bureaux - - 2 000,00

~20160,00°
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06. Elévation en magonnerie.

L’élévation doit &tre en briques cuites
07. Le comble.
- Le bois ne doit pas avoir des noeuds ni d’aubier ;
- Les fermes sont en dimension 4/11 :
- Les pannes en bois de dimension 5/7 :
- Les bois ne doivent pas &tre tendus :
On utilisera le bois résineux sec, pas humide :;
- Le bois mulombwa, lusanga ou autre bois tropical peut étre utilisé :
- Les toles sont en BWG 28 :
- La charpente doit recevoir une couche d’anti-termite.
08. Le pavement.
- Le pavement est en carreaux céramiques antidérapants sur du béton de sous-
pavement encore frais.
09. L’enduit.
- L'enduit est au mortier de ciment dosé a 300 Kg/m?® et d'épaisseur de 2,3 Cm.
10. La peinture.
- La peinture est de marque PAIN NATIONAL ou d’une autre qualité supérieure
a celle-ci ;
- La peinture est faite de 2 couches aprés pongage de I'enduit.
11. Huisserie.
- Les portes du dehors sont métalliques et semi-vitrées :
- Les portes intérieures sont en bois ;
- Les fenétres sont vitrées et I'ossature métallique ;
- Les parties métalliques sont badigeonnées avec de I'antirouille avant
F'application de la peinture & huile ;

12. Le plafond.
- Le gitage (ossature) est en bois de 5/5 ;
- Les feuilles sont unalites :
- Les joints laissés par les unalites sont formés par des lattes ;
- La partie visible du plafond doit recevoir 2 couches de latex.
13. Autres matériaux.

98



L'eau de gachage doit étre propre, exempte de toute impureté (graisse et
matiére solide) ;

Les aciers pour le chainage sont de diamétre 10 mm pour les armatures
longitudinales et cadres en diamétre 6 mm espacés de 20 Cm ;

Les bois de coffrage doivent étre bien droit, pas tordus.
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PROJET 9. CONSTRUCTION DE DEUX MARCHES PUBLICS
COMMUNAUTAIRES A MABENDE ET A KYEMBE

9.1 Secteur d’intervention : Infrastructures ET DERU
9.2 Contexte et justification du projet

Les villages MABENDE et KYEMBE du groupement KYEMBE ne disposent pas de
lieux de négoce pour eéchanger les biens de premicre nécessité et éventuellement améliorer et
diversifier leurs revenus ; le besoin étant pressant, les communautés des villages
susmentionnés se sont saisies de Popportunité offerte par le Code Minier de 2018 contraignant
les entreprises miniéres de negocier le cahier des charges avec les communautés impactées
par leurs activités d’exploitation, ont inscrit sur leyrs besoins négociés la construction d’un
marché public communautaire dans chacun de deux villages.

9.3 Description du projet

Ce projet consiste a construire dans chaque village concerné un marché qui
comprendra : 1 hangar de 70 tables, 1 bureau, un dépét et 1 bloc sanitaires de 3 toilettes et
latrines, chaque marché sera doté d’un puit a pompe immergée et 3 panneay solaire. De

surcroft, chaque marché sera cloturé pour une bonne protection de I’infrastructures et contre
les attaques extérieures.

9.4 Bénéficiaires du projet

Les bénéficiaires de ce projet sont toutes les communautés des villages MABENDE et
KYEMBE et de leurs environs.

9.5 Objectif du projet
Ce projet va contribuer 3 :

= La dotation aux communautés des infrastructures socio-économiques d’échanges
commerciaux viables ;

= L’amélioration les conditions de vente, d’achat et conservation des denrées alimentaires et
les produits des premiéres nécessités :

= L’amélioration des conditions d’hygiéne des vendeurs et des acheteurs.

= La diversification des sources de revenus

9.6 Résultats attendus

- Des infrastructures socio — ¢conomiques d’échanges commerciaux dotées aux
communautés bénéficiaires ;

- Les conditions d’achat, de vente et de conservation des denrées alimentaires et des
produits des premiéres nécessités sont améliorées ;

- Les conditions d’hygiéne des vendeurs et des acheteurs sont améliorées -

- Les sources de revenus des communautés sont diversifiées.

9.7 Indicateurs de résultats

- Un marché communautaire construit dans chacun des villages ;
- Les communautés installées dans les marchés ;
- Les produits alimentaires bien conserves dans le dépot.
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9.8 Stratégies et exécution du projet

- Installation chantier,
- Recrutement de la main d’ccuvre,
- Implantation et les travaux proprement dites,

- Remise des Ouvrages aux communautés vig 'administrateur de territoire de
KAMBOVE

9.9 Suivi et évaluation du projet

Le suivi-évaluation sera assuré par le Comité Local de Suivi (CLS) présidé par
I’ Administrateur de Territoire de KAMBOVE et composé d’un (1) délégué de HUACHIN
MABENDE MINING SA et de quatre (4) représentants désignés des communautés locales.

Le CLS devra élaborer les outils de suivi-évaluation. En temps opportun, il
communiquera 8 HUACHIN MABENDE MINING SA, le calendrier de ses activités.

A P’issue de chaque session de suivi-évaluation, un Tapport sera €laboré et partagé avec
HUACHIN MABENDE MINING SA dans Ie but de corriger les éventuelles erreurs de gestion
et d’exécution du projet. Les services de I’Etat & savoir la Direction de protection de
Penvironnement minier (DPEM), le Fonds national de promotion et de service social (FNPSS)
et I’Agence congolaise de I’environnement (ACE) effectueront 4 un second niveau le contréle
de I’exécution du projet.
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9.10 DEVIS ESTIMATIF ET

QUANTITATIF DES TRAVAUX DE

CONSTRUCTION D’UN MARCHE PUBLIC COMMUNAUTAIRE

o | QUANT | PRIX U.] PRIX TOT. EN
N NATURE DE TRAVAUX UNITE ITE USD USD 1
I Installation, travayx préparatoires et fit - - 1000,00
repli chantier
SOUS -TOTAL 1 1000,00
IL. Travaux de la fondation
1 Excavation des fouilles de fondation m’ 8,68 15 130,27‘
2 Semelle de chape de propreté dosée 3 m’ 2 350 700,00
150 kg/m?
3 Semelle et socles des colonnes dosées 3 m’ 15 15 225,00
350 kg/m’
4 Remblais et compactage de Ia latérite m’ 20 200 4 000,00
5 Beéton de pavement dosé 3 250 kg/m® m’ 8,68 15 130,20
SOUS - TOTAL 2 5 185,40
111, Travaux de construction de bureau et dépét, et accessoires
1 Magonnerie en briques cuites m’ 30 20 600,00
2 Colonnes en béton armé 15x15x400 m 3 350 1 050,00
dosé a 350kg/m3
3 Chainage en BA dosé a 350kg/m3 m’ 4 350 1400,00
15x20x
SOUS — TOTAL 3 3 050,00
Iv. Charpente et couverture en toles galvanisées BW 28
1 Charpente en bois de 5/15 et 7/70m m’ 7 120 840,00
2 T6les ondulées BWG 28 (300cm) m’ 150 20 3 000,00
3 Planches de rives traitées au peintoxol m’ 12 80 960,00
4 Gitage en bois de 0.052 trajtées peintoxol m’ 5 100 500,00
SOUS -TOTAL 4 5 300,00 |
V. Revétement des murs et sol
1 Les enduits au mortier du ciment m? 80 5 400,00
2 Revétement du sol au grés cérame anti dérapant m? 30 35 1 050,00
dans les bureaux et sanitaires
SOUS - TOTAL 5 1 450,00 |
VL Travaux de peinture I
1 Préparation des surfaces a la chaux m? 175 2 350,00 |
2 Latex teinte sur murs intérieurs ot plafond du m? 100 3 300,00
bureau et dépot
3 Latex teinte sur murs extérieurs et plafond du m? 100 3 300,(?0‘
bureau et dépot
4 Email sur mur hauteur 1.5m . m? 10 6 60,00
5 Email sur menuiseries métalliques et en bois m? 5 6 30,00
SOUS-TOTAL 6 1040,00
VIIL Construction des latrines
1 [construction de Iz fossa septique 6x2.5x3m I T 25 | 84] 2 lO0,0F‘
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2 puits perdu de 250 diamétres m’ 4 100 400,00
3 réseau d’évacuation en pvc 110 pour les sanitaires | m> 10 200,00
4 fourniture et pose de blocs turcs pece 6 50 300,00
SOUS-TOTAL?7 3 000,00
| VIIL. | Travaux de construction de la cloture et m? 2600 5 13 000,00
¢lectrification par panneaux solaires
SOUS-TOTAL 8 13 000,00
IX. Travaux d’aménagement extérieur
Apport en latérite m’ 30 35 1 050,00
Epandage graviers et divers m’ 150 20 3 000,00
SOUS -TOTAL 9 4 050 ,00
TOTAL S1 +s2+ ceveeeese + 89 37 075,40
Etudes (Géotechnique, topographique et
géolocalisation) 5% 1 853,77
Main d’ceuvre 30% 11 122,62
Cout équipement 1 496,50
cout forage d’eau potable avec pompe immergée
et panneaux solaire 20 500,00
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PRIX PRIX

N° | NATURE DE TRAVAUX | UNITE QUANTITE UNITAIRE| TOTAL

ENUSD | ENUSD
1 Table de bureau Pce 01 300 300,00
2 Chaise directeur Pce 01 180 180,00
3 Chaise visiteyr Pce 05 60 300,00
4 Armoire Pce 01 250 250,00
5 Chaise en plastique " | Pce 10 10 100,00
6 Poubelle Pce 1 10 10,00
7 Porte document Pce 02 20 40,00
8 Fourniture des bureaux et FFt 01 316,50 316,50

autres accessoires

Total pour deux bureaux de 2 993,00
deux marchés

BUGDET DES EQUIPEMENTS
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PROJET 10. APPUI ET D’ENCADREMENT DES COMMUNAUTES EN ELEVAGE
DES CAPRINS

10.1 Secteur d’intervention : AGRIPEL
10.2 Contexte et justification

Dans le cadre de négociation du cahier des charges de responsabilité sociétale de la
soci¢té HUACHIN MABENDE MINING SA, Les communautés des villages MABENDE,
LWANSA, LWEMBE et KYEMBE ont inscrit sur leurs priorités ’¢levage des caprins pour
diversifier leurs alimentations et constitué une activité ¢conomique importante de cette
population.

Sur le plan social, la chévre contribue a la formation du revenu et 3 la couverture de

besoins en lait et viande d’une large couche de la population dans la plupart des zones
difficiles.

10.3 Description du projet

Ce projet consiste 4 appuyer les communautés des villages MABENDE, LWANSA,
LWEMBE et KYEMBE en élevage des caprins afin de promouvoir I’élevage des petits bétails.
Chaque village étant constitué en une association dispose d’un endroit d’élevage en commun
des caprins qui leurs seront fournis par I’entreprise HUACHIN MABENDE MINING SA.

Apres que chaque village ait apprété le logis des caprins comme convenu avec les
communautés lors des négociations, ils recevront de la part de la société HUACHIN
MABENDE MINING SA, en présence de CLD et du chef de Ientité garant des
négociations,60 caprins (dont 50femelles et 10 males) Quant 2 la race, les races caprines
locales reconnues par leur adaptation aux conditions difficiles méritent d’étre mieux
exploitées. Cependant, le cheptel caprin choisit est celui essentiellement destiné a la
production de viande.

10.4 Objectif du projet
Ce projet va contribuer 2 :
- Promouvoir et appuyer les communautés en élevage des petits bétails ;
- Offrir une assistance technique aux éleveurs des caprins ;
-. Améliorer et faciliter les conditions de mise en place des mécanismes
d’autosuffisance alimentaire

- Fournir sur le marché le produit de consommation (la viande) 4 un prix accessible au
panier de la communauté

- Renforcer les conditions d’autofinancement des communautés.
10.5 Résultats attendus

- Elevage des petits bétails promu au sein des communautés impactées ;

- Les ¢leveurs des caprins assistés techniquement ;

- L’autosuffisance alimentaire améliorée et facilitée aux communautés ;

- Produit de consommation (viande) fourni sur le marché & un prix accessible au panier
de la ménageére.

- L’autofinancement des communautés renforcé.
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10.6 Indicateurs des résultats

- 240 caprins distribués aux communautés en raison de 60 caprins par association du
village ; -

- 4 associations des éleveurs des caprins sont assistés techniquement ;

- 1Kg de viande est consommé au moins 2 & 3 fois dans chaque famille par semaine ;

- Le revenu des communautés sont améliorés.

10.7 Bénéficiaires du projet

Les bénéficiaires du présent projet sont les communautés des éleveurs des villages
MABENDE, LWANSA, LWEMBE et KYEMBE regroupées en associations et leurs
environs pouvant se noutrir de la viande a moindre coft.

10.8 Activités pour atteindre les résultats

- Identifier les associations des éleveurs par village impacté ;

- Vérifier 'aménagement du logis des caprins a recevoir ;

- Organiser une formation & I’intention des ¢éleveurs de chaque association ;
- Achat et distribuer les caprins aux associations par village

- Organiser les activités de suivi — évaluation.
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10.10 BUDGET DETAILLE DU PROJET

PRIX UNIT.

Caprins

Ne DESIGNATION | UNITE | QUANTITE PRIX TOT.
EN USD EN USD
1. | Appuis a I’assistance | Logis 4 1 980 7 920,00
technique pour
aménagement des
logis et autres frais liés
aux projet
) Achat  caprins + téte 240 102 24 480,00
transport et
manutentions  pour
distribution dans les
villages
3 Achat de doses de| unité 240 40 9 600,00
vaccins pour les
caprins et
accompagnement
4 | Achat équipements | FFt 3 200,00
vétérinaires
5 | Antibiotiques  pour | FFt 2 400,00
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PROJET 11. APPUI ET ENCADREMENT DES ELEVEURS DES POULETS DE
PONTE ET DE CHAIR

11.1 Secteur d’intervention : AGRICULTURE ET DERU
11.2 Contexte et justification.

Le présent projet trouve son fondement dans le Plan de Développement
Economique et Social a son troisiéme axe d’intervention relatif la promotion de la sécurité
alimentaire et du développement agricole durable. Il s’inscrit plus précisément dans le
programme de la relance de la production agricole, animale et halicutique avec comme
activités notamment la promotion en milieux ruraux de la pisciculture et de 1’élevage par

I"introduction des géniteurs améliorés.

A ce jour, ce Programme est loin de couvrir la totalité de I’espace provincial et
les objectifs fixés sont encore loin d’étre atteints. Les éleveurs des villages VIETNAM,
MAKUTANO, KYEMBE du groupement KYEMBE, en I’occurrence, manifestent un gap
important en matiére de relance de la production animale et fait partie du nombre des entités
administratives de la Province dont la question de la sécurité alimentaire reste une
préoccupation. Avec l’opportunilté offerte par le nouveau Code Minier ayant institué le cahier
des charges de responsabilité sociétale des entreprises minicres, la cémmunauté des villages
VIETNAM, MAKUTANO, KYEMBE, soucicuse d’entreprendre les activités d’élevage pour
assurer la sécurité alimentaire et diversifier les sources de leurs revenus, a inscrit parmi les
besoins prioritaires pour son développement le projet d’élevage. Impactées par les activités
miniéres de HUACHIN MABENDE MINING SA, la communauté précitée a négocié avec
les responsables de I’entreprise ce projet qui, & 'issue des discussions, a été retenu dans le

cahier des charges de ladite entreprise.

11.3 Description du projet
Le présent projet consiste & distribuer aux communautés des villages

VIETNAM, MAKUTANO et KYEMBE les poulets pondeuses (300 tétes) en raison de 100
tétes par village et dans chaque village, les éleveurs seront organisés en association possédant

déja leur lieu d’élevage de la volaille.

Ce projet compte également assurer ’accompagnement des ¢leveurs en leurs
donnant un appui technique en termes de formation et de supervision (suivi de proximit¢) des

activités d’élevage au sein des associations des €leveurs.
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11.1 Objectifs du projet
3.1. Objectif général

e Contribuer & la promotion de la sécurité alimentaire et a la diversification de

sources des revenus.

3.2. Objectifs spécifiques

- Améliorer la pratique d’élevage dans la contrée par I’introduction des souches de poulet

de ponte ;
- Améliorer I’alimentation des communautés par I’accés aux protéines d’origine animale ;

- Assurer la diversification des sources des revenus des ménages et leur augmentation par
’accés aux marchés.
11.4 BENEFICIAIRES
a) Bénéficiaires directes
Les bénéficiaires directes sont les éleveurs de la volaille réunis en association des villages
VIETNAM, MAKUTANO et KYEMBE
b) Bénéficiaires indirectes
Les personnes qui bénéficient indirectement de ce projet sont ceux des agglomérations
environnantes et celles de la ville de Likasi.
11.5. CRITERE DE SELECTION

FEtre habitant du village ciblé et adhérer a 1’association des éleveurs des poulets formée pour

la cause ;

11.6 RESULTATS ATTENDUS.

- La pratique de 1’élevage des poulets de ponte et de chair dans la contrée est améliorée.

Indicateurs : introduction des souches des poulets de ponte et de chair ; accompagnement
technique des associations assurée ; augmentation de la production de la volaille dans la

contrée ;

- L’alimentation des communautés est améliorée.

Indicateur : fréquence de consommation de la viande et des ceufs dans les ménages augmenteés.

- Les sources des revenus sont diversifiées et I’augmentation des revenus assurée.

Indicateurs : pratique de ’élevage associée a une autre activité de subsistance dans un ménage
; taux d’augmentation du revenu familial avec la pratique de I’élevage.
127



11.7 ACTIVITES POUR ATTEINDRE LES RESULTATS.

>  Assurer 'accompagnement technique (expertise étatique) en matiére d’€levage ;

>  Identifier les éleveurs regroupés en association des villages VIETNAM, MAKUTANO
et KYEMBE ;

»  Acquérir les poulets, les produits agrovétérinaires ainsi que les matériels d’¢levage ;

»  Organiser les sessions de formation sur les techniques d’élevage, de gestion financicre

d’une activité d’élevage ainsi que sur le travail en association d’¢leveurs ;
»  Distribuer les intrants, les produits agrovétérinaires et les matériels d’¢levage ;
»  Faire le suivi-évaluation des activités d’élevage auprés des associations ;
»  Organiser les sessions de partage d’expérience entre les associations d’¢leveurs ;
»  Organiser une session d’évaluation finale du projet.

11.8. STRATEGIE DE MISE EN (EUVRE DU PROJET.

Financement et gestion du projet assuré par HUACHIN MABENDE MINING SA ;

Identification des bénéficiaires par HUACHIN MABENDE MINING SA en collaboration
avec les techniciens du groupement KYEMBE et les représentants de la communauté de ces

villages ;
Prise en compte du genre dans la sélection des bénéficiaires directs du projet ;

Mise a disposition par HUACHIN MABENDE MINING SA des poulets, des produits

agrovétérinaires ainsi que des matériels d’élevage ;

Formations et autres appuis techniques notamment la supervision et le suivi des activités a
charge HUACHIN MABENDE MINING SA.

11.9. MECANISME DE SUIVI-EVALUATION.

Le suivi-évaluation sera assuré par le Comité Local de Suivi (CLS) présidé par
1’ Administrateur de Territoire de KAMBOVE et composé d’un (1) délégué HUACHIN
MABENDE MINING SA et de quatre (4) représentants désignés des communautés locales.

Le suivi-évaluation portera sur un certain nombre de volets, notamment le respect des critéres
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de sélection des bénéficiaires, le respect des échéances, la conformité de 1a souche des poulets,

des intrants et des matéricls d’élevage. Le CLS devra élaborer les outils de suivi-évaluation.

En temps opportun, il communiquera 8 HUACHIN MABENDE MINING SA le calendrier de

ses activités.

A lissue de chaque session de suivi-évaluation, un rapport sera élaboré et
partagé avec HUACHIN MABENDE MINING SA dans le but de corriger les éventuelles

erreurs de gestion et d’exécution du projet. Les services de I’Etat 4 savoir la Direction de

protection de I'environnement minier (DPEM), le Fonds national de promotion et de service

social (FNPSS) et I’ Agence congolaise de I’environnement (ACE) effectueront a un second

niveau le contrble de I’exécution du projet.

11.10 BUDGET DU PROJET

Volailles, téte 300 10 3 000,00
Aliments pour volailles Sac/50 Kg 200 100 20 000,00
Vitamines DOSE 300 10 3 000,00
Antibiotiques et vaccins FFt 2 320,00
Super ponte FFt 2 320,00
Matériels fit 500 10 5 000,00
Couveuses et accessoires pee 5 2500 12 500,00
Transport produits et matériels 1 800 800,00
Achat k?t complet panneaux solaires et poe 5 800 4000,00
accessoires

Formation et encadrement d’éleveurs | Module 2 3 250 6 500,00
Accompagnement des associations des

€leveurs en construction des poulaillers | Association 3 10 000 30 000,00

i Coﬁﬁs toutes suiétions
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PROJET 12. AMENAGEMENT/REHABILITATION DE LA ROUTE AXE
CHILA TEMBO- 50, KYEMBE EN TERRE BATTUE

12.1 Secteur d’intervention ;: DERU
12.2 Contexte et justification du projet :

Ce projet est congu dans un contexte socio-économique caractérisé par un faible taux de
croissance de trafic et d’échange des biens et services de premier nécessité entre les
communautés du au mauvais état de la route caractérisée par les nids des poules, beaucoup
d’aspérités et manquent d’ouvrages d’assainissement. Ce qui ne favorise pas un bon trafic
tant des piétons que des véhicules ce qui indique une de variante sur I’incidence de la
pauvreté observée au sein des communautés. Dans ce contexte , le réaménagement et
réhabilitation de la route est pergue d’une part, comme une action prioritaire devant
permettre de désenclaver une vaste zone agro-pastorale située a 25 km de Kyembe vers
Chila Tembo 50 et d’autre part, comme un soutien indispensable au développement intégré
des communautés impactées par I’exploitation miniére de la société HUACHIN MABENDE
SA en vue de la promotion de la production agricole , I’échange des biens et services de
premier nécessité ; d’oti I'importance attachée 4 cette route par les communautés pour
I’évacuation et le ravitaillement .

12.3 Bréve description du projet :

Ce projet consiste & réaménager et réhabiliter 12 Km de route en terre battue sur une largeur
de 6 m du village KYEMBE vers CHILA TEMBO-50  son point kilométrique 12 ; route
notamment a travailler sur les ouvrages et taches ci-aprés :

-aménagement des trongons non profilées (rechargement, épandage des matériaux
latéritiques et compactage pour certaines trongons, excavation et rechargement en matériaux
latéritique pour les autres, les ouvrages d’assainissement

12.4 Objectifs : - Améliorer I’état des routes en réhabilitant 12 Km en terre battue pour
faciliter I'accessibilité, la fluidité de circulation des biens, personnes et services entre villages.

12.5 Localisation du projet . village Kyembe et leurs environs.

12.6 Bénéficiaires : La population du village Kyembe et leurs environs.

12.7 Résultats attendus

~-12 km de route en terre battue chargé et stabilisé ;

- Accessibilit¢, échange des biens et services, circulation des personnes améliorée ;
-La circulation des populations facilitée.

12.8 Activités pour atteindre les résultats

O Excavation (déblayage);
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0 Rechargement (remblayage) ;

0 Reprofilage avec apport des matériaux :

O Arrosage ;

O Compactage ;

O Travaux sur les ouvrages d’assainissement

12.9 Indicateurs des résultats

- Nombre de Km de route réhabilités ;

- Nombre d’ouvrages d’assainissement réalisés ;

- Existence d’un comité d’entretien routier formé et équipé
Stratégie de mise en ceuvre du projet

- Financement, gestion et supervision du projet par HUACHIN MABENDE;

-Sélection des fournisseurs des services (études topographiques et géotechniques), des
matériaux de construction et de I'entrepreneur constructeur des routes effectuée par appel
d’offre par HUACHIN MABENDE Exécution des travaux de construction conformément
aux prescriptions techniques et au contrat par le fournisseur des services, des matériaux et
par le constructeur.

12.10 Suivi-évaluation

Sera assur¢ par le Comité Local de Suivi (CLS) présidé par Monsieur le Maire de la ville de
Likasi et composé d’un (1) délégué de HUACHIN MABENDE et de quatre (4)
représentants désignés des communautés locales. Le suivi-évaluation portera sur un certain
nombre de volets, notamment la qualité des matériels, le respect du chronogramme et la
réalisation des résultats attendus.

12.11 Stratégie et méthodologie de mise en ceuvre

Pour pérenniser la stabilité et 1’utilisation de cette route au bon destiné, une équipe de
maintenance (cantonnier manuel) est de mise pour la survie appuyer des matériels
nécessaires 4 leurs taches et cette équipe sera répartie en trongons pour un bon controle.

12.12 DESCRIPTION TECHNIQUES DES TRAVAUX DE REHABILITATION DE LA
ROUTE EN TERRE BATTUE

Lors de 'exécution de ce projet, les éléments ci-aprés seront observés :
Les ¢tudes géotechniques et topographiques ;
La couche de base sera en latérite de +200 mm et un devers +4% ;

Une excavation du sol d’une couche de 100 mm afin d’enlever I’humus ;
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Le reprofilage avec apport des matériaux latéritiques permettra I’épandage de ces derniers et
’obtention d’un désiré ;

Le compactage aprés arrosage conduira & une réduction maximale de la porosité suite au
nombre de passes de I’engin prévu a I’issue des études ;

Les ouvrages d’assainissement (fossés latéraux, buses, dalots,) pour un bon systéme de
drainage des eaux feront partie du corps de ce projet.

COMPOSITION DE L'OUVRAGE :

- Emprise ;

- Assiette ;

- Plate —forme ;

- Chaussée ;

- Accotement ;

De I'ancien corps de la chaussée (emprise) :

Les matériaux du corps de chaussé et toutes ses dépendances devront étre scarifiés sur toute
partie concernée dans tous les cas et éloignés du site des travaux vers le site d’entreposage
pour permettre un bon traitement du fond de chaussée ;

De I'assiette :

Les matériaux (moellons) seront d’une bonne qualité, résistants, jugés conformes aux
travaux ;

L’utilisation des matériaux ne sera possible que sur autorisation de I'Ingénieur chargé du
contréle,

De la plateforme :

Doit étre compactée et répondant & la régle d’art en ce qui concerne la largeur,
¢paisseur, de méme pour ses accotements et parties en talus.

De la chaussée :

Faite des matériaux d’emprunt et latéritiques, elle doit étre compactee d’une maniére stable
et confortable et orientée de fagon & permettre un ruissellement facile et une circulation
facile et fluide sur ’ensemble.

Des accotements :

Travailler de maniére a garder stabilisée la chaussé ; les accotements en terre battue devront
étre traités au compactage strict et rigoureux selon que P’art 1’exige ; et respecter les pentes
de ruissellement pour une bonne résistance et la pérennité de la vie de la chaussée.
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12.13 DEVIS ESTIMATIF ET QUANTITATIF D’AMENAGEMENT DES ROUTES
' EN TERRE BATTUE POUR 12 KM

P.U EN

N° | DESIGNATION UNITE | QTE USD P.T EN USD

I REHABILITATION DU CORPS DE LA CHAUSSEE

1 Installation et repli chantier FFT 8 000,00
SOUS-TOTAL 1 8 000,00

2 Déblayage m3 1550 30 46 500,00

3 Remblayage m3 2 601,98 | 40 104 079,20

4 reprofilage avec apport des matériaux m3 4750 10 47 500,00

5 Arrosage Km 12 600 7 200,00

6 Compactage m3 2750 5 13 750,00
Ouvrage d'assainissement et drainage des

7 eaux pluviales ML 2500 78 195 000,00
SOUS TOTAL 2 414 029,20
TOTAL S, +S; 422 029,20
Main d’ceuvre 30% 126 608,76
Etudes géotechniques et topographiques 5% 21 101,46
Maintenance et toutes sujétions FFT 15 000,00

COUT TOTAL DU PROJET

584 739,42

135



12.13 CHRONOGRAMME DES ACTIVITES

N° ACTIVITES Echéance 2023
B PERIODE Avril | Mai | Juin | JUILLET | AOUT | SEPT | OCT | NOV | DEC
Publication de I’appel d’offre

2 | Etudes des dossiers

3 | Sélection du maitre d’ceuvre
4 | TRAVAUX D’EXECUTION
5 | Installation chantier

6 | Déblayage

7 | Remblayage

8 | Reprofilage

9 | Arrosage

19 | Compactage

11 | Ouvrages d’assainissement
12 | Repli chantier

13 | Remise de 'ouvrage
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DISPOSITIONS FINALES

L’entreprise est invitée a collaborer avec les communautés impactées dans le cadre
de passation des marchés des projets contenus dans le présent cahier des charges.

L’entreprise a I’obligation de mettre a la disposition des communautés via le Comité
Local de Suivi (CLS) toutes les informations pertinentes sur les projets qu’elle réalise pour
permettre a celles-ci d’en assurer le suivi - évaluation et "audit financier.

L’entreprise établit et adresse au Comité Local de Suivi (CLS) un rapport
périodique tous les six mois rendant compte de tous les projets réalisés et en cours d’exécution
pendant la période de référence du rapport, des écarts par rapport aux prévisions et les raisons
de ces écarts ainsi que les prévisions de la période suivante. Elle fournit aux communautés via
le Comité Local de Suivi (CLS) des informations complétes sur ses mécanismes infernes de

‘mise en ceuvre des projets et sa politique du développement communautaire.

Les communautés mettent a la disposition de I’entreprise CHM SA pour la période
d’exécution des actes de cession des espaces sur lesquels seront érigés les ouvrages inscrits
dans le présent cahier des charges et assurent le contrdle citoyen des projets mis en ceuvre par
entreprise a4 le Comité Local de Suivi (CLS) qui sera piloté par I’ Administrateur du Territoire
de Kambove. Elles s’assurent de leur qualité, efficience et font part de leurs observations et
recommandations a [’entreprise sous une forme adéquate (par écrit et via le CLS). Elles ont
I’obligation de respecter I’autonomie de I’entreprise, de garantir et assurer la sécurité des biens
et du personnel de I’entreprise.

Les communautés et 'entreprise s’engagent a promouvoir et renforcer la
transparence, chaque partie fournissant a I’autre I’information nécessaire sur la mise en ccuvre
des projets inscrits dans le présent cahier des charges par la voie officielle. Les communautés
et entreprise s’engagent & fournir tous les efforts possibles pour résoudre 4 [’amiable tout
litige, controverse ou réclamation.

La passation des marchés dans le cadre du présent Cahier des Charges se fera
conformément aux lois et réglements en vigueur en République Démocratique du Congo et
selon la politique interne de 1’entreprise miniére en cette matiére. Toutefois, dans la sélection
des entreprises/organisations en vue de la réalisation d’un quelconque projet du présent Cahier
des Charges, 1l sera accordé priorité aux entreprises et/ou structures locales dans le cadre de
promouvoir l'entrepreneuriat local et la main d'ceuvre locale pour autant que ces entreprises
et/ou structures locales aient les compétences nécessaires pour réaliser le projet envisagé.

Le présent cahier des charges définissant la responsabilité sociétale de CHM SA
vis-a-vis des communautés affectées par son exploitation, est établi en six exemplaires
originaux, suivant le modeéle repris en annexe XVII (Directive relative au modéle-type de cahier
des charges de responsabilité sociétale) du décret n°038/2003 du 26 mars 2003 portant
réglement minier tel que modifié et complété par le décret n°18 /024 du 12 Juin 2018.

Fait a Lubumbashi, le 06 mars 2023
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Pour Pentreprise CNMC HUACHIN MABENDE MINING SA

Nom :

Fonction :

Lu et approuvé

Signature :

Pour les Représentants des communaut
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°01/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir ¢édé au Comité Local de Développement du Village Vietnam
pour la construction d’une école Primaire un espace d'une superficie de 150/100
m au Village Vietnam.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA

GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N° 02/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kyembe
pour le forage d’cau potable un espace d'une superficie de 10/10 m au Village
Kyembe.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE\DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°03/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Shilantembo

1/45 pour Ie forage d’eau potable un espace d'une superficie de 10/10 m dans ce
village.

Fait 4 Kyembe, le 10/03/2023

__Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE“DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA

GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°04/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir ¢édé aux Comités Locaux de Développement tous les douze
Villages impactés par les activités de I’entreprise Huachin Mabende SA pour la
réalisation du projet d’appui en intrants agricoles un espace d'une superficie de
100ha dans ces 12 villages situés dans le Groupement Kyembe.

Fait @ Kyembe, le 10/03/2023

_P_our le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA

GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N° 05/2023
=m e m L ROSIUN N - 05/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,

F ai_t'& Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE




REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE -

ACTE DE CESSION N°06/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Makutano
pour la construction d’un centre de santé un espace d'une superficie de 50/50 m

dans ce village.
Fait a Kyembe, le 10/03/2023

_—Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUEKDEMOCRAT!QUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA

GROUPEMENT KYEMBE
SR VTEVIENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°07/2023
225 D8 CESSION N°07/2023

reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kipemba
pour la construction d’un poste de santé un espace d'une superficie de 50/50 m

Fait & Kyembe, le 10/03/2023

___ Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

TERRITOIRE DE KAMBOVE

SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N° 08/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Vietnam
pour la construction d’un poste de santé un espace d'une superficie de 50/50 m
dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N° 09/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kimanshi

pour la réhabilitation de I’EP Kiswi et son ¢quipement en bancs un espace d'une
superficie de 150/50 m dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

9 Q“}\
o r < .\,s"; ?“. 2
- gl & Y AT e
4 A s, . i
(T o BBy @Mﬁ 3
@ N ? LA\KATEFECRILESSE 1Va

& 2
5 + I &
ig " ("" ypEMENT! i 8 SHINIANTA
1 URYEMBE' w [CHEF DE ampus v
‘,..1‘ \w«w\—-o; iy ;,\ &‘g’v: g
@\G \\\\\ _f." % g Bt i
»;2 LTI A



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA

TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°10/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Mabende
pour la construction d’un centre de santé un espace d'une superficie de 50/50 m
dans ce village.

Fait & Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE



REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA

S

TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°®11/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kyembe
pour la construction du bureau administratif du Groupement un espace d'une
superficie de 50/50 m dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N° 12/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de Ia Lufira, Territoire de Kambove,

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

e il

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°®13/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kyembe

pour la construction d’un marché public un espace d'une superficie de 50/50 m
dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°14/2023

“—_—”*mmmm_m

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Kyembe

pour la construction, I’équipement et Papprovisionnement d’un poulailler un
espace d'une superficie de 30/25 m dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

~ Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO

T et o

PROVINCE DU HAUT-KATANGA
TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°15/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Makutano
pour la construction, I’équipement et ’approvisionnement d’un poulailler un
espace d'une superficie de 30/25 m dans ce village.

Fait a Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE
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REPUBLIQUE__D&MOCRATIQUE DU CONGO

PROVINCE DU HAUT-KATANGA

TERRITOIRE DE KAMBOVE
SECTEUR DE LA LUFIRA
GROUPEMENT KYEMBE

ACTE DE CESSION N°16/2023

Je soussigné, Monsieur KYEMBE KATELE KILESHE Yves, Chef
de Groupement Kyembe, dans le Secteur de la Lufira, Territoire de Kambove,
reconnais avoir cédé au Comité Local de Développement du Village Vietnam
pour la construction, 1’équipemént et I'approvisionnement d’un poulailler un
espace d'une superficie de 30/25 m dans ce village.

Fait & Kyembe, le 10/03/2023

Pour le Groupement KYEMBE




PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE MABENDE AU COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L an deux mille vingt-deux, Je quinzigme Jour du mois de mai, nous, habitants dy Village Mabende, réunis ce jour
chez Ia maman Cheffe du Village. en présence dy représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans le but d’élire
nos représentants au Comité Local de Développement de notre Village, conformément a I'article 4] 4 bis du
réglement minier et aux directives relatives au processus d*élaboration du cahier des charges ;

Certifions que les personnes ¢i — dessous ont &€ ¢luey pour ¢

xercer les fonctions en regard de leurs noms pour le
compte du CLDV MABENDE.
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PROCES VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE KYEMBE AU COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L'an deux mille vingt-deux, le dix-septieme jour du mois de mai. nous, habitants du Village Kyembe, réunis ce
Jour chez le Chef de Groupement. en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans le but délire

nos représentants au Comité Local de Développement de notre Village, conformément & I'article 414 bis du
réglement minier et aux directives relatives au processus d"élaboration du cahier des charges ;

Certifions que les personnes ¢i — dessous ont €té élues pour exercer Jes fonctions en regard de leurs homs pour le
compte du CLDV KYEMBE :
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PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE KIMPEMBA AU COMITE
LOCAL DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L an deux mille vingt-deux, le vingt-deuxiéme Jour du mois de mai. nous. habitants du Village Kimpemba, réunis
ce jour chez le Chef du Village. en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans le but d'élire nos
représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément a 'article 414 bis du réglement
minier et aux directives relatives au processus d'élaboration du cahier des charges :

Certifions que les personnes ci — dessous ont été élues

pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour le
compte du CLDV KIMPEMBA -
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PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES pu VILLAGE KYANDWE Au COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

Lan deux mille vingt-deux, le vingt-huitidme Jjour du mois de mai, nous, habitunts dy Village Kyandwe, réunis ce
Jour chez fe Chef DU Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira. dans Je but d'élire nos
représentants au Comité Loca) de Développement de notre Village. conformément 3 Farticle 414 bis dy réglement
mintier et aux directives relatives au processus d “élaboration du cahier des charges

Centifions que les personnes ci - dessous ont été élues pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour Je

compte du CLDV KYANDWE -
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PROCES VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE LWEMBE 1 AU COMITE LOCAL
' DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L."an deux mille vingt-deux. le trentiéme jour du mois de mai. nous. habitants du Village Lwembe I, réunis ce jour
chez le Chef du Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira. dans le but d’élire nos
représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément a Particle 414 bis du réglement
minier et aux directives relatives au processus d"élaboration du cahier des charges |

Certifions que les personnes ¢i — dessous ont été élues pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour le
compte du CLDV Lwembe | :

o SEXE | TELEPHONE | FONCTION

VMo . AN TOIME 77 PRESIDENT
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PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE LWEMBE 2 AU COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L’an deux mille vingt-deux, e troisieme Jjour du mois de juin, nous, habitunts du Village Lwembe 2, réunis ce jour
chez le Chef DU Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans le but d*élire nos
representants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément a larticle 414 bis du réglement
aunier ¢t aux directives relatives au processus d"élaboration du cahier des charges ;

Certifions que les personnes ¢i — dessous ont été dlues pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour le
compte du CLDV LWEMBE 2 :

e

TELEPHONE FONCTION
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PROCE VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE MAKUTANO AU
COMITE LOCAL DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L’an deux mille vingt-deux, le troisiéme du mois de juin, nous habitants du Village MAKUTANO,
réunis ce jour chez le Chef de Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans
le but d’élire nos représentants au Comité Local de Développement de notre Village, conformément 4
article 414 bis du réglement minier et aux directives relatives au processus d’¢laboration du cahier
des charges ;

Certifions que les personnes ci-dessous ont été élues pour exercer les fonctions en regard de leurs
noms pour le compte du CLDV M *KUTANO :
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PROCES VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE NGOMBALUME AU COMITE
LOCAL DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

Lan deux mille vingt-deux. le cinguidme jour du mois de juin, nous, habitants du Village NGOMBALUME,
réunis ce jour chez le Chef du Village, en présence du représentant du Chef'de Secteur de Lufira. dans e but délire
nos representants au Comité Local de Deéveloppement de notre Village. conformément a I"article 414 bis du
reglement minier et aux dircctives relatives au processus d 'élaboration du cahier des charges ;

Certifions que les personnes ci — dessous ont éi€ élues pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour le

compte du CLDV NQOMBALUME :
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PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE KIMANSHI AU COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L’an deux mille vingt-deux, le huitieme jour du mois de juin. nous. habitants du Village Kimanshi, réunis ce jour
chez le Chef du Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira. dans le but d'élire nos
représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conlormément a article 414 bis du regiemem
minier et aux directives refatives au processus d"élaboration du cahier des charges :

Centifions que les personnes ¢i — dessous ont €€ élues pour esercer les fonctions en regard de leurs noms pour le
compte du CLDV KIMANSHI :

N° | NOMS Rt . | SEXE ] "] FONCTION
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PROCES VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE LWANSA AU COMITE LOCAL
DE DEVEI..()PPE‘MENT DU VILLAGE (CLDV)

Lan deux mille vingt-deux, le seizieme Jour du mois de juin, nous, habitants du Village LWANSA, réunis ce jour
¢hez le Chef DU Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira, dans le but d'élire nos
représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément & I'article 414 bis du reglement
minier et aux directives relatives au processus d'élaboration du cahier des charges :

Certifions que les personnes ci — dessous ont été €lues pour exercer les fonctions en regard de leurs noms pour Je
compte du CLDV LWANSA :

[N TNOMS % SEXE | TELEPHONE FONCTION
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PROCES VERBAL D’ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE CHILANTEMBO AU COMITE
LOCAL DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

L'an deux mille vingt-deux, le vingt-troisidéme jour du mois de juin. sous. habitants du Village CHILANTEMBO
(45) . réunis ce jour chez le Chef DU Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira. dans le
but d’élire nos représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément a Particle 414
bis du réglement minier et aux directives relatives au processus d'élaboration du cahier des charges .

Certifions gue les personnes ci — dessous ont éi€ élues pour exercer les fonclions en regard de lears noms pour le
compte du CLDV CHILANTEMBO ¢
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PROCES VERBAL D'ELECTION DES DELEGUES DU VILLAGE VIETNAM AU COMITE LOCAL
DE DEVELOPPEMENT DU VILLAGE (CLDV)

Lan deux mille vingt-deux, le dixieme Jjour du mois de juin, nous, habitants du Village VIETNAM. réunis ce jour
chez le Chef du Village, en présence du représentant du Chef de Secteur de Lufira. dans le but d’élire nos
représentants au Comité Local de Développement de notre Village. conformément 4 Farticle 414 bis du reglement
minier et aux directives relatives au processus d"élaboration du cahier des charges :

Certifions que les personnes ¢i — dessous ont &€ élues pour exercer les fonctions en regard de leurs nons pour le
compte du CLDV VIETNAM :

N° T NOMS SEXE | TELEPHONE FONCTION
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PROCES-VERBAL DE LA DETERMINATION DE LA ZONE GEOGRAPHIQUE
IMPACTEE PAR LE PROJET DE L'ENTREPRISE HUACHIN MABENDE SA

L’an deux mille vingt-et-deux, vingt-sixieme jour du mois de juin,  Chilantembo/45, dans le
Secteur de Lufira, Territoire de Kambove, Province du Haut-Katanga ; il a été procédé. conformément
aux articles 11 de I'annexe XVII et 414 bis ainsi que 480 du Réglement Minier, & la détermination de
I"espace géographique impacté par le projet de Pentreprise minitre HUACHIN MABENDE SA. en
présence du Représentant du Chef de Secteur, des Représentants de ladite entreprise et des représentams
des communautés locales concernées, avec la facilitation de I'ONG KMP Consulting.

Comme exigé par les articles ci-haut repris. les parties prenantes ont validé la zone d’influence
géographique du projet qui comprend les Villages Mabende. Kyembe. Kipemba, Kyandwe, Lwembe |.
Lwembe 2. Makutano, Ngombalume. Kimanshi. Lwansa, Vietnam, Chilantembo/45.

Cet espace se trouve dans le Secteur de Lufira, Territoire de Kambove. Province du Haut-
Katanga, en République Démocratique du Congo.

En foi de quoi, le présent procds-verbal est signé aux jours, mois et an que dessus.

K. A Ao ANMNIE AN _L\,« e
Pt vidinde LD 3“1 iw E:

LusiNen sz..nr\m IZ'AR
VicE - PRESLOEMT D

MPOYS WA mMpPoyo

AN
Al sty
(Yf J’;I f‘%‘-ﬁrm
& } ,; ‘_ 2 .\_.-r-*
o

et

- VISA DU CHEF DE SECTEUR
+ ' #
B NI s, Liviind e




PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE MABENDE IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L’an deux mille vingt- et - deux, le @-‘f: jour dumois de N
nous membres du Village MABENDE, réunis ce jour chez la Maman cheffe dudit Village dans le but

d’identifier les besoins 2 négocier pour le compte du cahier des charges de la sociéi¢ HUACHIN
MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci — aprés a été adoptée pour le Village
MABENDE pour le compte de {'entreprise HUACHIN MABENDE SA :

Const

Adduction d’eau

2

3 Construction d'un centre de santé

4 Appui en intrants agricoles et achats des tracteurs
5

Construction d’un marché public + dépot

6 Appui & ’amélioration de I’habitat & travers |’ octroi des toles aux habitants

Electrification

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE KYEMBE IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L’an deux mille vingt- et ~ deux, le P32 . jour dumois de m
nous membres du Village KYEMBE, réunis ce jour chez le Chef de Groupement le but d’identifier
les besoins & négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN MABENDE SA.

Aprds débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci - aprés a été adoptée pour le Village
KYEMBE pour le compte de I'entreprise HUACHIN MABENDE SA :

Z Adduction d’eau

3 Appui en matériels aratoires

4 Appui en intrants agricoles

5 Aménagement de la route de desserte agricole

6 | Construction du Bureau du Groupement

7 | Appui & I'élevage des poules et des chévres

8 | Electrification de Kyembe

9 | Aménagement d’un terrain de football

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus,
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE LWANSA IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA
L’an deux mille vingt- et - deux, le %a&'ﬁ Jour dumois de W e e
nous membres du Village LWANSA, réunis ce jour chez le Chef dudit Village dams le but d’identifier
les besoins & négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN MABENDE SA.

Apres débat et délibération, 1a liste des besoins identifiés ci - apres a été adoptée pour le Village
LWANSA pour le compte de Pentreprise HUACHIN MABENDE SA -

Dotation des matériels aratoires

2 Appui en intrants agricoles

3 Elevage des chévres

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE KIMPEMBA IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L'an deux mille vingt- et - deux, le L. Jour dumois de GB’UM
nous membres du Village KIMPEMBA, réunis’ ce Jour chez le Chef dudit“illage dans le but
d’identifier les besoins a négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN
MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci ~ aprés a été adoptée pour le Village
KIMPEMBA pour le compte de Pentreprise HUACHIN MABENDE SA -

Construction d’un poste de santé

2 Adduction d’eau

3 Appui en intrants agricoles

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus,
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE KIMANSHI IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

« i)

L'an deux mille vingt- et — deux, le '}*E:_ jour dumois de W
nous membres du Village KIMANSHI, réunis ce jour chez la Maman cheffe duditVillage dans le but
d’identifier les besoins & négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN
MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci — aprés a été adoptée pour le Village
KIMANSHI pour le compte de I’entreprise HUACHIN MABENDE SA :

2 Dotation des matériels aratoires

3 Aménagement des routes entre Kimanshi et Kyembe

4 Appui en intrants agricoles

En foi de quoi le présent procs-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE LWEMBE 1 IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L'an deux mille vingt- et - deux, fe 3*‘2: Jjour du mois deW
- nous membres du Village LWEMBE 1. réunis ce Jour chez le Chef du Village le but d"identifier

" les besoins 2 négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci - aprds a été adoptée pour le Village
LWEMBE | pour le compte de Ientreprise HUACHIN MABENDE SA :

ppm en matériels aratoires

2 Appui en intrants agricoles

3 Appui & I’élevage des poules et des chévres

En foi de quoi le présent proces-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D'IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE NGOMBALUME IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L’an deux mille vingt- et - deux, le 5";& jour du mois de&/«f.ﬁ%.w..,
nous membres du Village NGOMBALUME, réunis ce jour chez le Chef de G pement dans le but
d’identifier les besoins 3 négocier pour le compte du cahier des charges de la sociétlé HUACHIN
MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés cj — apres a été adoptée pour le Village
NGOMBALUME pour le compte de I"entreprise HUACHIN MABENDE SA : ,

uction d'eau

2 Appui en matériels aratoires

3 Appui en intrants agricoles

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D’IDENTIFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE VIETNAM IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

L’an deux mille vingt- et — deux, le /Lﬂ £. jour dumois de é;uapﬂgﬁ'
nous membres du Village VIETNAM, réunis ce jour chez le Chef du Village danSde but di enuﬁer les
besoins & négocier pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN MABENDE SA.

Apres débat et délibération, la liste des besoins identifiés ci — aprés a été adoptée pour le Village
VIETNAM pour le compte de I’entreprise HUACHIN MABENDE SA :

Ny E e e o . BRSOING !DENTIFIE& SR BT
1 Appui en matériels aratoires e
2 Appui en intrants agricoles
3 Appui a I’élevage des poules et des chévres
4 Construction d’une école primaire
5 Construction d’un poste de santé
6 Forage d’eau

En foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.

Les Membres du CLDV VIETNAM
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PROCES VERBAL, D’IDENFICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
(LLAGE MAKUTANO IMPACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA

an deux mille vingt — et-deux, le 152 jour du mois de W! nous membres du
illage MAKUTANO, téunis ce jour chez dudit Village dans le but &’ identifier les besoing 4
‘gocier pour le cahier des charge de la société HUACHIN MABENDE SA

prés débat et délibération, la liste des
illage MAKUTANO pour le compte de I’

besoins identifiés ci-aprés a été adoptée pour le
entreprise HUACHIN MABENDE SA -

i s LTSNS FRENTIRES
Dotation des matériels aratoires

Appui en intrants agricoles

Elevage des “poules

Construction d’un centre de santé

Aménagement d’un terrain de football

in foi de quoi le présent procés-verbal est signé aux jour, mois et an que dessus.
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PROCES VERBAL D’IDENTIF

ICATION DES BESOINS DES COMMUNAUTES DU
VILLAGE CHILANTEMBO IMP

ACTE PAR LE PROJET DE HUACHIN MABENDE SA
L'an deux mille vingt- et - deux, le 13‘%:,

.. jour dumois de #Lm’ﬁ
nous membres du Village CHILANTEMBO, réunis ce jour chez le Chef de Grotpement dans le but
d’identifier les besoins négocier

pour le compte du cahier des charges de la société HUACHIN
MABENDE SA.

Apres débat et délibération. la liste des besoins identifics ci — apres a éi¢ adoptée pour le Village
CHILANTEMBO pour le compte de Ientreprise HUACHIN MABENDE SA:

Nl T BESOINSTDENTHIRS,
1 ' ‘Co;xstmction"d’un marché +'dépél‘ e

2 Appui en matériels aratoires

3 Appui en intrants agricoles

4 Electrification

wﬂ f""g y LYl I
(o REWA SRR NSO

4
B

En foi de quoi le présent proces-verbal est signé‘aux Jour, mois et an que dessus.

Les Membres du CLDV CHILANTEMBO
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES

COMMUNAUTES DU VILLAGE -|) A5 A /D6

L'an deux mil vingt- et- deuy, le &,32- jour du mois de....] “clq ......... » s'est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins priori

taires de la CommUtinauté du Village MABENEsous la
présidence du Chef du Village.

approuvé
D pour son développement Ccommunautaire. Il s’agit de :

. o, BESOMS P RIORITAIRES APPROUVES

les besoins ci-dessous listés par le CL

h

1 A&Zh]ction d’cau

Construction d’un centre de santé

Appui en intrants agricoles et achats des tracteurs

BWN

Construction d’un marché public + dépot

5 Appui a Pamélioration de I"habitat travers Ioctroi des tbles aux habitants

Y avaient pris part ceux dont Ia liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de Ia Communauté du Village :WA:E(? Nbe
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATIO

£y
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES .
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE KYEMBE

......

d'approbation populaire des besoins prioritaires de la Communauté du Village KYEMBE, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de KYEMBE a approuvé
les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. Il s’agit de :

N BESOINS PRIORIWAIRES APPROUVES
1 | Construction d’un centre de forrhation profeséionnel!e

Adduction d’eau

2

3 Appui en matériels aratoires
4 Appui en intrants agricoles
)

Aménagement de la route de desserte agricole longue de 12km

6 | Elevage des chevres et des poules

. Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village KYEME
(ABASS ANNIE ANHE YARIS Kot
MPANGA- SEAN-MAR1I2

K1PuLu - DAV
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

KYEMBE
N° [ NOMS SEXE | FONCTION | TELEPHONE SIGNATURE |
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE NGOMBALUME

L'an deux mil vingt- et- deuy, le L—.!"E‘_ jour du mois deW/%.f s'est tenue la réunion
d'approbation populaire des besoins

prioritaires de la Communatité du Village NGOMBALUME, sous la
présidence du Chef de Groupement,

Les besoins approuvés sont ceux retenus
discussions de nos représentants au sein
approuvé les besoins ci

par le grand Comité Local de Deéveloppement (CLD) apras

de cette structure. La Communauté de NGOMBALUME a
-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. Il s'agit

de:
L
1 2 Appui en intrants agricoles

2 Dotation des matériels aratoires

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village NGOMBALUME
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

MPIANA p3cAR

MWENZE FERNAND

NGOMBALUME
N® NOMS SEXE | FONCTION TELEPHONE SIGNATURE
! MFWA MUTWALL, PRESIDEN 085046131} —<= ~
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14
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE VIETNAM

L'an deux mil vingt- et- deuy, le 'g"?;_ jour du mois de...} . Qﬂ[.@“f...., s’est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Communauté du Village VIETNAM, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de VIETNAM a approuvé
les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. || s'agit de :

N BESOINS PRIORITAIRES APPROUVES

.-,l\,. Rpfmi enmat“énelsaralmrcs I R R e e e e S
2 Appui en intrants agricoles

3 Appui a I’élevage des poules et des chévres

4 Construction d’une école primaire

5 Construction d’un poste de santé

6 Forage d’eau

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

g Noms et signatures des représentants de Ia Communauté du Village VIETNAM
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

VIETNAM
N° [ NOMS SEXE | FONCTION | TELEPHONE | SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE LWEMBE 2

L'an deux mil vingt- et- deux, le .Z. 5_.._ jour du mois de.\ : d—, s’est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Comminauté du Village LWEMBE 2, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de LWEMBE 2 a approuvé
les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. || s'agit de :
N T T T BESOING PRIORITAIRES APPROUVES

1 Dotation des matériels aratoires

2 Appui en intrants agricoles

3 Elevage des poules

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus

Noms et signatures des représentants de |

a Comprunauté du Village LWEMBE 2
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D'APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

MwWA NSA ~ NGOSA
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LWEMBE 2
N° [ NOMS™ SEXE | FONCTION | TELEPHONE | SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE LWEMBE 1

L'an deux mil vingt- et- deuy, le Aﬁ_&. jour du mois de%«-\%@d’ s'est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins

prioritaires de la CommWnauté du Village LWEMBE 1, sous la
présidence du Chef de Groupement,

Les besoins approuvés sont ceux retenus
discussions de nos représentants au sein d

par le grand Comité Local de Développement (CLD) apres
les besoins ci-dessous listés parle CLD po

e cette structure. La Communauté de LWEMBE 1aapprouvé
ur son développement communautaire, || s'agitde :

N BESOINS PRIORITAIRES APPROUVES
1| Dotation des matériels aratoiras

2 Appui en intrants agricoles

3 Elevage des poules

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village LWEMBE 1
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D'APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A
LWEMBE 1
N° | NOMS
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PROCES VERBAL D’APPROBATION D

ES BESIONS PRIORITAIRES A TRAVERS
LES REUNIONS POPULAIRES CoM

MUNAUTES DU VILLAGE MMAKUTANO

L’an deux mille vingt — et-deux, lcﬁ).’f:. jour du mois de %s\,&&@d‘ s’est tenue la réunion
~ d’approbation populaire des besoin prioritaires de Ia Communauté du Village MAKUTANO,
sous la présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus
apres discussions de nos représentants
MAKUTANO a approuvé les besoins ci
communautaire. Il s’agit de :

par le grand Comité Local de Développement (CLD)
au sein de cette structure. Le Communauté de
-dessous listés par le CLD pour son développement

N e 5 BRSO
Appui en intrants agric
Elevage des poules
Construction d’un centre de santé
Dotation des matériels aratoires

Siwfo|—=i0

Y avaient pris part ceux dont Ia liste est reprise en annexe

En foi de quoi le présent procés- verbal est dressé aux jours, mois et an que dessus.

Noms et signature des représentants de la Communauté du Village MAKUTANO

ViSdsBEL AUTORITE




LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPU
BESOINS PRIORITAIRES A M

LAIRE D’APPROBATION DES

AKUTANO
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PROCES-VERBAL D'APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES 3
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES )
COMMUNAUTES DU VILLAGE KIMANSHI :

L'an deux mil vingt- et- deux, le f{f; jour du mois deM%., s'est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Com nauté du Village KIMANSHI, sous la
présidence du Chef de Groupement,

Les besoins approuvés sont ceux retenus
discussions de nos représentants au sein d
les besoins ci-dessous listés par le CLD po

par le grand Comité Local de Développement (CLD) apras
e cette structure. La Communauté de KIMANSH! a approuve
ur son développement communautaire, Il s’agit de :

N [ T BESOINS PRIORITAIRES OUVES ~ &

e el i

1 Appui en intrants agricoles

2 Dotation des matériels aratoires

3 Reéhabilitation de I’Ecole primaire Kiswi

Y avaient pris part ceux dont Ia liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de Ia Communauté du Village KIMANSHI
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

KIMANSHI

N° [ NOMS SEXE | FONCTION | TELEPHONE SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE LWANSA

. ] 5 . . o
_ L'an deux mil vingt- et- deux, le 1,§.f; jour du mois dti;d-v\-ﬂyg&j/, s’est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Co

unauté du Village LWANSA, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de LWANSA a approuvé
les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. |l s'agitde :

N OINS PRIORITAIRES APPROUVES ~

1 Appui en matériels aratoires

2 Appui en intrants agricoles

3

Appui a I’élevage des poules et des chévres

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus
Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village LWANSA
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’ APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A
LWANSA

N° NOMS SEXE | FONCTION | TELEPHONE SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D'APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE KIMPEMBA

L'an deux mil vingt- et- deuy, e m’.& jour du mois de.@:wﬂzg.ﬁt.., s’est tenue la réunion
d'approbation populaire des besoins prioritaires de la Communauté du Village KIMPEMBA, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins'approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés

discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de KIMPEMBA a
approuve les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. |l s'agit

de:
N° [~ = BESOINS PRIORITAIRES APPROUVES
1 Cdnstruclion d’un poste de santé | |

2 Adduction d’eau

3 Appui en intrants agricoles

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus,

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village KIMPEMBA
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

KIMPEMBA
N° NOMS SEXE | FONCTION ‘TELEHIONE SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE KYANDWE

o A . < -
L'an deux mil vingt- et- deux, Ieg.’,t...m ....... jour du mois deda.wl,(@k', s’est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Communauté du Village KYANDWE, sous la

présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) apres
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de KYANDWE a approuvé
les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. 1l 5’ agitde :

N1 BESOINS PRIORITAIRES APPROUVES

.

T o I el s

1 Dotation des matériels aratoires

2 Appui en intrants agricoles

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village KYANDWE
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LISTE DES PARTICIPANTS A LA REUNION POPULAIRE D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES A

KYANDWE

N° | NOMS SEXE | FONCTION [ TELEPHONE | SIGNATURE
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PROCES-VERBAL D’APPROBATION DES BESOINS PRIORITAIRES
A TRAVERS LES REUNIONS POPULAIRES
COMMUNAUTES DU VILLAGE CHILANTEMBO

L’an deux mil vingt- et- deux, le '-3’( e_-_ jour du mois de"ﬁ““m s’est tenue la réunion
d’approbation populaire des besoins prioritaires de la Commu uté du Villa

ge CHILANTEMBO, sous la
présidence du Chef de Groupement.

Les besoins approuvés sont ceux retenus par le grand Comité Local de Développement (CLD) aprés
discussions de nos représentants au sein de cette structure. La Communauté de CHILANTEMBO a

approuvé les besoins ci-dessous listés par le CLD pour son développement communautaire. Il §'agit
de:

N°® | oo - - 'BESOINS PRIORITAIRES APPROUVES =
l | lAppui en }ﬁﬁzéﬁels aratoires ‘ '

K Appui en intrants agricoles

3 Construction d’un marché + dépot

Y avaient pris part ceux dont la liste est reprise en annexe.

En foi de quoi le présent procés-verbal est dressé aux jour, mois et an que dessus.

Noms et signatures des représentants de la Communauté du Village CHILANTEMBO
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PROCES - VERBAL DES NEGOCIATION DES BESOINS PRIORITAIRES DU

CAHIER DES CHARGES DE LA RESPONSABILITE SOCIETALE DE
L’ENTREPRISE HUACHIN MABENDE MINING SA AV

KIPEMBA, MAKUTANO LWANSA), bu GROUPEMENT KYEMBE, SECTEUR: DE
LUFIRA IMPACTEE PAR SON PROJET MINIER.

......................

L’ordre du jour

Prenant la parole, le Facilitateur a informeé |a pléniére qu'en date du ... AL e :
les communautés par le biais de leurs représentants ont adressé une lettre & ladite

e de négociations avec cette derniére et la date ci-dessus
a été fixée de commun accord avec les parties.

L'ordre du jour adopté entre les parties est « Négociation sur les besoins prioritaires a
prendre lors des engagements convenus entre I'entreprise HUACHIN MABENDE

MINING SA et les communautés des villages (KYEMBE, VIETNAM, MABENDE,
KYANDWE, LWEMBE1, LWEMBE 2, NGOMBALUME, KIMANCHI,

SHILANTEMBO/45, KIPEMBA, MAKUTANO LWANSA), du groupement KYEMBE,
secteur de LUFIRA, impactées par le projet minier de Pentreprise susmentionnée ».

Aprés un long débat et une discussion mutuelle, un com

promis dont la liste des
besoins en annexe de la présente entre les parties a été tro

uve,



ES (KYEMBE, VIETNAM, MABENDE, KYANDWE,
LWEMBE1, LWEMBE 2, NGOMBALUME, KIMAN

KIPEMBA, MAKUTANO LWANSA), DU GROUPEMENT KYEMBE, SECTEUR DE
LUFIRA POUR LE COMPTE DE LA RESPONSABILITE SOCIETALE DE
L’ENTRPRISE HUACHIN MABENDE MINING SA.

nsformer [ Secteur | - Bréve description de
liser Wintervention ' I'inf;ashjyctp{g!pmqjat_g réaliser

1 | Construction d'un Ecole Primaire Education

“Construire et équiper 1 école primaire du
réseau public : 6 salles de classe, 1 bureau du
Directeur, 1 salle pour enseignants, 1

depdt/magasin et 8 portes de toilettes pour
chaque école,

2 Forage d'eau Energie Forage d'eau et des bornes fontaines avec 5

robinets chacune.

3 Distribution des outils aratoires Agriculture

Distribuer les outils aratoires (machettes,
dans les 12 villages impactés par

houes, haches, binettes, rateaux)  aux
7 les activités de HUACHIN agriculteurs pour favoriser l'autosuffisance
MABENDE alimentaire.
4 | Appui en intrants agricoles Agriculture

Ce projet consiste & la distribution des intrants
agricole aux ménages des villages, ces intrants
couvriront 50 ha et sont notamment les
semences des mais, les engrais !

Les herbicides

5 | Construction de 2 centres de | Santé Construire 2 centres de santé répondant aux
sante ainsi que leur équipement en normes et standards tels qu'édictés par le
matériels essentiels. ministére national de la santé (1salle de
reception, 1 cabinet médical, 1 local pour le
labo, 1 salle d'urgence, 1 salle d’hospitalisation,
1 salle d'accouchement, 1 salle pour la
maternité, 1 local pour le laboratoire et 1 local

pour la pharmacie) et les équiper en matériels
nécessaires.

6 | Construction de 2 postes de santé | Santa
ainsi que leur équipement en
matériels essentiels.

Construire 2 postes de santé pour le village
Kipemba et Vietnam (1 local pour la réception,
1 local pour la consultation, les soins et la
pharmacie, 1 local pour l'observation)




Réhabilitation de

Education Réhabiliter PEcole Primaire Kiswi, 'équiper en
L'EP Kiswi & Kimanshi bancs, construire 1 salle pour enseignants, 1
Kimanshi Kiswi dépdt/magasin et 8 portes de toilettes.

8 Appui a 'amélioration de Phabitat Habitat Octroyer des tBles de 3m aux habitants de
a travers loctroi des toles aux Mabende pour amélioration de leur habitat,
habitants 50 tdles seront octroyées par ménage pour un

total de 100 ménages.

9 Construction du bureay Infrastructures Construire 1 batiment de 3 piéces (+ 3 blocs
administratif du groupement {Aménagement sanitaires et une douche) et I'équiper en
Kyembe meubles et ordinateurs pour  abriter

F'administration au niveau du groupement.

10 | Construction de 2 marchés publics Infrastructures Marchés publics + Dépdt
+dépot /Aménagement

11 | Appui & l'élevage des chévres Elevage Promouvoir I'élevage des petits bétails &
dans 4 villages travers la dotation aux éleveurs de ces 4

villages de 250 caprins vaccinées, en raison de
60 caprins par village.

Offrir une assistance technique aux éleveurs
des caprins et faciliter la mise en place des
mecanismes d'autofinancement et de crédits
éleveurs

Accompagnement technique de deux cycles
de 6 mois.

12 | Appui a I'élevage des poules de Elevage Construire, équiper et approvisionner 3
chair et de ponte poulaillers d'une capacité de 225 poules

pondeuses et de chaire chacun pour les trois
villages bénéficiaires.

Accompagnement technique de la production
pendant 6 mois

13 | Construction de la route de Infrastructures Une route de desserte agricole, de Village 12 3
desserte agricole /Aménagement Kyembe, environ 12 kilométres,
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e C.N.M.C. HUACHIN MABENDE MINING S.A.

R.C.C.MI:I.G-B-‘.I.:I.ZE ID NAT. 6-11B-N70405T N® Impde ARZ17593M
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| RECERTION COURRE
Date JAMCRASS
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Mabende, le 01 juin 2022

i A son Excellence Monsieur le Ministre des
i Mines et Hydrocarbures du Haut-Katanga
{ a LUBUMBASHT

V/Réf. :
N/Réf. : Dir-Mab/CHM/002/2022

Concerne 1 Votire supervision pour I'¢laboration de notre

cahier des charges avec les communautés lacales
Excellence,

Nous venons vous saisir respectueusement, relativement & l'objet en exergue.
En effet, voulant nous conformer aux dispositions du Code Minier relatives & la
responsabilité sociétale des enfreprises miniéres, nous vous informons que nous avons

déjd pris des contacts avancés avec les membres des communautés locales de

développement de la localité MABENDE dans le groupement KYEMBE, du Secteur de la
LUFIRA.

Cela étant, nous sollicitons votre Supervision pour ce processus qui va conduire
a l'élaboration et la signature de notre

cahier des charges avec les communautés de
MABENDE.

Veuillez agréer Excellence, nos sentiments de respect.

Directeur CHM-MABENDE

e

CL: - Direction Générale CNMC HUACHTN MABENDE MINING s.o. Lubumbashi.
- Classement CHM - MABENDE. ' S A T



éxim%m‘ /g )

Vo iaza

ﬂ.
3
=
kAl
o
L
v
g
§
i
&
2
a
[
B
<
2
2
w
e
wy
2
o
z

AT &V |
,o_\dweu = iy
wﬂ&ﬁi&@ a,ﬁm MM&WM AL i7" w, L kﬁmﬁvﬁ\qﬂﬂﬂl&ﬁ%ﬂﬂ
k.\.\g 7 0F = = . .
TR 2L m._.w
YD 0\\.. i .&,H\\\, . lJ.W.WOm
o - HALTIAL m\\u\_.@qm\ .%uu“mﬂn 3
Son——= #RRF~NTA| 20
@wm&é z.w.mmxu P77 B O Eoﬂ.m @] .Jn; g = W LSl
7 LT ik
07 U7 I ¥ 17 4777550 T
T T T7 75 SH 5757 wwn.,mw& 7EA
TFTZT ([ TTA AL N “wﬂ\ﬁ:m : 757760 |
U F Iz e ed EZVPELE S Ziuu\..oazoﬂ_.zw‘wlﬂwﬂa.. ﬂeiz
ST -Im-m _u > = Z .\mg == c “ ) % SINON 2
.umxn._.dzm.u_m # mho_._.UzOn_ ZO_..&mngzO INOHdJIT13L = «0 ..nnl.mMﬁ Y na d.l— ‘mm._,”..“__.
71570557 SR /AGNAUNY )Y 2T muz 7§ LAV, 30 3
..... Ry XS ROVTR SRS SNOLYYIERI
e 3JN3S3ud 30 2SI

symuopssafaig Bz ooy B

e )

S




- e 1 dIADI 30 31EVSNOJS3Y NA JUNLYNDIS 13 SWON

e e, P P S A
E EHYCITT W20 F Q@

WIPERT) | 291012 121008 | THELHALLQ > VI TOA - 77T
TSI D | TN [R5 SeNs Bty OV PRSI VEREY
YV ZD RN IBE PINTIFTIAS FEIINVESGo PIIZI# VI FONGIIMH

; YW LY TS HRL GG ® INITHT ~ TGV

TSI ZNY S PICOssniT= 0| I FITTIN BTY THE TR
SIFVWN=IVVaL ~ VYOIV

??“““ Noalo O] <

ZIVVILA hréet $8aka ;
f PEIHSLLEP | g 7 2] S
a§%§ &n§ ¢ 2hhoze  hl0 | k27 A 272194 27 WIN
e AR WD o ISR ILA e
e 7/ PR i SHLetZ IR0 VLY (T 1777
3 N7 [ONEXTT W GN ) WH O |[oWEEEEIL0 :Su VTV G RN IFLSWT L] 20
—# A TIN5V INFD 556 IORLERD X L U «\Rmmv T
il 7 I3 | WIEVZVZEI |15, XV TE2V57 ITRN | VR
BT T77FENTD] HIRA YT E€4772657 CIT2 T PRI RITY| TL
JULYNDIS NOILINOA NOLLVSINVOYO 3NOHd313L SWON| N
aiva

¥ 3@.@% uﬁ L \lemm,w.m& : JLIAILOV,1 30 34111

JON353dd 30 318

VA1 2% 3N IS 1 5H
SHESEAT T ST 20BNV o5




wv_:a.\,

Congidérant la Notification be ["Inseription ¥'olfice n® CHIT/G /0052055 du f4/11/201
PLANIS WEXPLOITATION n° 13119, an nom be OB jLC HURCHIN MODENRE WInING

Raselo n°02, Lubumbashi/Haui-Katanga,

s:s-_it;aur xfs;sm fur%h nﬁm’m M‘?} mnm-@u 3. )

CADASTHE MIMIER _ -
CERTIFICAT D'EXPLOTTATION

NCAMIKEATET a6,

G portant octron b
5 apant gon sidge gonial €13 Dpenue

st établi le présent CRRTIFICAT ELRLOTFATION qui luni conféve Ie Droit exclusit Weifectuor, b

H2/4172006 au 0171172045, leg travaux be recherehes, be beveloppement of i'ex
Gubalt, Culvee et Zing & Uintérienr b périmeétre faigant Unbiet bu PLon
Territoire be Kambovs, Provinee tu Haunt-Eatanga,

ploitation des substances mindrales smvantes -
Y5 WENPLOITATION compnsé be B aareds gitutg hang Ie

Les coovhonnces wéographigues bes sommets BubIt périmétre sont repriges bans U3nnexe Lgui (ait pavtie

|mmrmite bu présent CERTIFICAT.

U est mpneth ny thutase da on thro mner qion apptotion de fortel

ofpabnn by oo vy g4 son PERMIG IEXPLOITATION.
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